Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Padpadereske Kozség Onkormdnyzata

2013-2018


http://www.nemzetijelkepek.hu/pictures/onkormanyzat/Papadereske.jpg

Tartalom

BEVEZELES ...t 3
A elepllES DEMULATASA. .......eiiviiiiiiiiti e n e 4
DemOgrafial JEIIEMZOK . .......ouiiiiiiiiiiiiie ettt 5
A KOZSEZ INFASTIUKIUTAJA ... 8
(€ a F T T SO OTRPR TP 8
ErtéKeink, KHIAEESUNK ..........vvuueieeriiseiiiceiis e 9
L) o) TP T TP R PR P TP TR TR PRSP 10
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) ..o 11
1. Jogszabalyl hAtter DEMULATASA .......ccovviiiiiieiiiieiiie e 11

2. Stratégiai KOrnyezet bemMULAtASA.........cviviiiiiiieiiiieie e 12

3. A mélyszegénységben ¢l0k €és a romak helyzete, esélyegyenlOsége.........ovvvvviiviiiiiniiinennnnnn. 16

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység........oovvvrvirieiiineeiieniennennn, 35

5. A nOk helyzete, eSElyegYEnIOSEEE. .......uviiuiiiiieiieiie et 47

6. Az idések helyzete, eSElyegyenlOSEEE. . ....ueiriiiiiiiiieiiii et 53

7. A fogyatékkal €16k helyzete, es€lyegyenlOSEEe ........cceiviiiiiiiiiiieiiiene e 59

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelOSSEGVALIAIASA ........couviiiieiiiii e 64

9. A helyi esélyegyenlOségi program nyilvANOSSAZA. ......c.evvereeiririeiieiiesieseee e 65

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ....ocooiiiiiiiiiiiiicieeeee 66
Lo A HEP IT TESZICLET ...t 66

A helyzetelemzés megallapitasainak GSSZEZZESE ......cvvveirrierieiieieieseseeee e 66

A beavatkozasok Me@ValOSTEOL. ......ivviiriiiiiie s 66
JOVOKEPUNK ...eveiieiiei ettt e et s e e e nn e e e nab e e e nbb e e e nne e e e nreas 67

Az intézkedési terliletek részletes KifeJtese ... ..o 68

2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)........... 77

3 MEEVALOSTEAS ... 77

A megvaldsitads elOKESZILESE. ......uivviiiiiiiiiii i 79

A megvalOsitas fOlyamata...........cooiiiiiiiie s 79
Monitoring €s VISSZACSALOIAS......ucviiiiiiiiiiie i 81
NYIIVANOSSAZ ...ttt e s e e nre e e e re e ene e 81
KotelezettSEZek €8 felelOSSEE. ... vuviririiiiiiiiitiieiise e 82
Ervenyestles, MOAOSIEAS .......cvvvveereereereeriesssesiessessessssseseessesessesessesses s sessssssssessesessnses s sensees 82

4. Elfogadas moOdja €s dAtUma..........ccooiiiiiiiiiiiiiiii s 84


Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712328
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712329
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712332
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712333
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712333
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712337
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712338
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712339
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712340
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712341
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712342
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712343
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712344
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712345
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712346
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712347
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712347
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712348
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712349
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712350
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712351
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712352
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712353
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712354
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712355
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712356
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712357
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712358
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712359
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712360
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712361
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712362
Local%20Settings/Users/Asus/Desktop/HEP%20képzési%20segédlet.doc#_Toc351712363

Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezeteés

Az esélyegyenldség minden dllampolgar szamdra fontos érték, amely nem_csak elvards, hanem
mindannyiunk __ érdeke is. Az  esélyegyenlOség  megvalositasanak  alapfeltétele a
diszkriminacidmentesség €s a szegregaciomentesség.

Ezért, 6sszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elomozditasardl szolo 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Papadereske Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

A készités soran kiemelt figyelmet forditottunk a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendeletben
meghatarozott, védettnek mindsiild csoportok: a nék, a gyermekek, a romdk, az idisek, a
mélyszegénységben és fogyatékkal élok helyzetére.

A program egyes hatranyos helyzetii csoportok feltardsat, valamint esélyegyenléségiik
eldmozditasat szolgalo intézkedéseket tartalmaz.

Papadereske Kozség Onkorményzata vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi
Programmal &sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az Onkormanyzat
fenntartasaban 1évé intézmények miukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi
Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés
allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

1 Koltségvetési koncepeio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



A telepiilés bemutatasa

A telepiiles rovid torténete

A telepiilés Veszprém megyében, a Papai Jarasban talalhato. Papatol kb. 10 kilométerre. A kozség
keletkezése az Arpad korra teheté. Elsd irasos emlékek 1240-bél szarmaznak, melyben Doroska
néven emlitik. A kézépkorban egytelkes nemesek altal lakott telepiilés volt. A torok idokben szinte
teljesen elnéptelenedett. A XIIIV. szdzadban Mdria Terézia ideje alatt telepitették jra a kozosséget.
Az 1850-es népszamlalas ideje alatt a falut 400-an laktak, mely jelenleg 300 {6 alattira csokkent. A

teleptilés jellege agrar falu volt, mely mara mar megvaltozott.
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Demogridfiai jellemzok:

J R4

Régio
A Ko6zép-dunantuli régié a Dunantill kdzépso részén helyezkedik el, 11.117 négyzetkilométer teriileten. A

régiot kozigazgatasilag harom megye: Fejér, Komarom-Esztergom és Veszprém alkotja. A Magyarorszag
legnagyobb tavat magaban foglal6 régid lakonépessége 2012-ben 1.090.346 6 volt, nemek szerint megoszlas
alapjan 35.974-gyel tobb no €l (563.160) a régioban, mint férfi (527.186 £6). Az aktiv koru lakossaga aranya
a régio teljes lakossagahoz képest majdnem eléri a 70%-ot (758.254 6).2

Veszprém Megye

A régiot alkot6 4.493 km? nagysagi megye a Dunantal kozepén, a Balaton északi partja és a Kisalfold kozott
teriil el. Kozépso részét a Bakony hegység uralja, észak-nyugati része a Kisalfoldhoz csatlakozik, dél-keleten
a Balaton és a Balaton-felvidék hegyei veszik koriil. Szamokban 10 jaras, 9 kistérség, 202 kozség, 15 varos,
ebbdl egy megyei jogu varos, Veszprém talalhatd a megyében. Népességszamot tekintve csokkenés jellemzi,
— az orszagos trendekhez hasonloan — fdleg a sziiletésszam visszaesése kovetkeztében, ami a lakossag
fokozatos eloregedésével parosul, bar itt a természetes fogyas csak a kilencvenes évtized elején kezdddott.
2012. januar elsejei adatok alapjan 355 000-en, 6620 fével kevesebben éltek a megyében, mint 2008-ban,
mig a 2001. évi népszamlalaskor (az akkori kdzigazgatasi hatarokon beliil) 373 794 {6t szamlaltak. Nemek
szerint 2012-ben 11.859-cel kevesebb férfi (171.353 f6) képezi az megyei lakossagot, mint néi allando lakos.
Az aktiv kortiak 1étszama tobb mint 5-szor haladja meg a fiatalkort lakossag szamat.®

Jaras

A Papai Jarashoz jelenleg 49 telepiilés tartozik, melynek Osszteriilete 1022 km2. A jaras lakonépessége 2010.
év végén 59506 6 volt.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Fo Valtozas
2007 277
2008 278 100%
2009 283 102%
2010 271 96%
2011 275 101%
2012 273 99%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

250
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A telepiilésen évek ota 270 {6 kortili lakos €l. Jelentds valtozas nem tortént az elmult évek folyaman. A Papai
Jaras lakonépességének nagyon kis szazalékat teszi ki kdzségiink lakossaga.

2 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i wdsd003b.html,
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i wdsd004b.html,

3 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i wdsd003b.html,
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd004b.html,



http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd003b.html
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd004b.html
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd003b.html
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wdsd004b.html

2. szamu tablazat - Allandé népesség

fo %
nok | férfiak | dsszesen nok férfiak
noé 144 155 299 48% 52%
0-2 évesek 4
0-14 éves 21 25 46 46% 54%
15-17 éves 6 6 12 50% 50%
18-59 éves 75 98 173 43% 57%
60-64 éves 6 11 17 35% 65%
65 év feletti 25 15 40 63% 38%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - nék Allandé népesség - férfiak

60-64 éves
7%

15-17 éves
4%

15-17 éves
60-64 éves 4%
5%

A ndk ¢és a férfiak megkozelitdleg egyenld aranyban élnek a telepiilésen. Az idéseknél azonban a ndk aranya
megnovekszik. A nyugdijas lakosok koziil tobb az 6zvegy, egyediilalldo n6. A lakossag tobb mint felét teszik
ki az aktiv kort férfiak és ndk. Az aktiv kort lakosok koziil tobb a férfi, mint a nd.

3. szami tablazat - Oregedési index

65 év feletti’ éllanc}é lakosok 0-14 éves kOl:l'l élla?dé Oregedési index (%)
szama (fo) lakosok szama (f6)
2008 45 50 90,0%
2009 43 48 89,6%
2010 38 44 86,4%
2011 40 46 87,0%
2012 38 45 84,4%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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A kiskort gyermekek és a nyugdijas korosztaly kozel egyenl6 aranyban élnek a telepiilésen.



4., szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 5 13 -8
2009 7 8 -1
2010 1 5 -4
2011 4 1 3

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Belféldi vandorlasok - egyenleg (f6)

T T T T T T
2009 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

-10

A telepiilésrdl az elvandorlasok szama jelentdsen lecsokkent, az elmult években. Ez valoszintisithetden az
onkormanyzat altal kialakitott épitési telkeknek koszonhetd, hiszen tobb épitkezés is folyamatban van a
telepiilésen, illetve tobb fiatal telepedett le kdzségiinkben az évek folyaman.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama sz;(;.::'ﬁilzz:stii'ﬁ)
2008 6 3 3
2009 4 2 2
2010 1 5 -4
2011 3 2 1
2012 1 2 -1

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f3)

[ N - R TR S
T T R B

A gyermekvallalasi kedv csokkent az évek soran. Evente egy-két gyermek sziiletik, ugyanakkor a
halalozasok szama sem jelentds telepiilésiinkon.



A kozség infrastrukturdja:

A kozmiivekkel valo ellatottsag Papadereske Kozséghen a térség telepiiléseit tekintve jonak mondhato. A
szennyvizcsatorna halozat a kozség teljes teriiletére kiterjedd, melyhez a lakossag kb. 90%-a csatlakozott. Az
egészséges ivoviz ellatdas, minden haztartasban megoldott. A villamos energia ellatottsag 100 %-0s. A
hirk6z16 haldzat kiépitett. A kozségben mitkodik egy nyilvanos tavbeszélé allomas is. A telepiilésen szilard
burkolatuk utak vannak, melyek hossza kb. 3,2 kilométer. A telepiilés két utcabol all, Rakoczi és Rozsa utca.
A kornyezd telepiilésekre és a kozeli varosba autobuszjarattal kozlekedhet a lakossdg. A gdzhalozat
gerincvezetéke kiépitett. 2007. évben a telepiilés egészére kiterjedd aszfaltos jarda késziilt. A telepiilésen
mobilposta szolgaltatds mitkodik. A belviz elvezetd arkok tisztantartasat jelenleg az Onkormanyzat
kozfoglalkoztatottakkal végzi, de tervezi palyazati tamogatas elnyerése esetén azok javitasat.

Gazdasag

Papadereske kicsi telepiilés, mely régi agrar falus jellegét mara mar elvesztette. A lakossag nagy része ma is
gazdalkodik, de mar csupan sajat hasznalatra termel, nem értékesitésre. A telepiilésen nincs szamottevd
munkalehetdség az aktiv kora lakosok szamara, jellemz6en a kb. 10 km-re talalhatdo Papa Varosba jarnak
dolgozni.

r ot

Régio
Az egy fore jutdé GDP tekintetében— K6zép-Magyarorszag és Nyugat-Dunantul utan — stabilan a harmadik a

régiok rangsoraban. A régid fejlédésének alapja az erés, modern feldolgozdiparra alapuld gazdasag, a
kedvezé kozlekedés-foldrajzi helyzet altal hordozott telephelyi és logisztikai potencial, valamint a
kiemelked6 turisztikai adottsagok. E harom tulajdonsag az innovacidét hordozo fejlesztések helyi
alkalmazhatosaganak kornyezetét is megteremti. 2011-ben a régio ipari termelés értéke 5.158.343 millié Ft
tett ki. A regisztralt gazdasagi szervezet szama eléri a 161.778 darabot, az iparral foglalkozo vallalkozasok
2,5-szer haladjdk a mezO6gazdasagi szektorban talalhato vallalkozdsok szamat (2.608 db). 173-mal tobb
vendéglatohely 1étezik a jo adottsagi Kozép-Dunantul régioban, mint a Nyugat-Dunantilon, mégis tavaly
majdnem kétszer annyi turistanak biztositott szallashelyet, mint a Kézép-Dunantual régio.*

Veszprém Megye

Veszprém megye az egy fore jutdo GDP tekintetében — Csongrad és Heves kozott — a 11. a megyék
rangsoraban. 2012 els6 negyedévében a megyei ipar termelése — a 4 fonél tobbet foglalkoztatd vallalkozasok
telephely szerinti adatai alapjan — 202 milliard forintot tett ki, ami a k6zép-dunantali régié Ossztermelésének
15%-a. A Veszprém megyei székhelyli gazdasagi szervezetek szama eléri a 56.871 db-ot, az iparral
foglalkozo vallalkozasok szama (1.972 db) 2-szer annyi, mint a mezdgazdasagi szektorban taldlhato
vallalkozasok szdma.®

4 http://www.ksh.hu/gjocs/hun/xsta(jat/xstadat eves/i_0ga014.html,
KOZEP-DUNANTULI OPERATIV PROGRAM, CCI-szam: 2007HU161P0O005, 19-23. o.
5 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qpt014.html,

http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_oga014.html



http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_oga014.html
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qpt014.html
http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_oga014.html

Ertékeink, kiildetésiink

“Az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltosaghoz, a magzat életét a fogantatdastol kezdve védelem illeti meg. “
(Idézve Magyarorszag alaptorvénye I1. cikkébol.)

“Magyarorszag az alapveto jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossdag, nyelv, vallas, politikai vagy mads vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”
(Idézve Magyarorszag alaptorvénye XV. cikkéb6l.)

Ugyancsak az Alaptorvény XV. cikkének (4)-(5) bekezdésébol idézve “Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkozdas megvalosuldsdat kiilon intézkedésekkel segiti.”,
valamint “Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a noket, az
idoseket és a fogyatékkal éloket.”

Mindezeket figyelembe véve késziilt Papadereske Kozség EsélyegyenlOségi programija.
Telepiilésiinkon a torvénybdl eredd kotelezettségiink alapjan biztositjuk, illetve fenntartjuk az
egyenld banasmad feltételeit, az esélyegyenloséget.

A hatranyos helyzetli csoportok (mélyszegénységben ¢lok, romak, ndk, gyermekek, iddsek,
fogyatékkal €l0k) szamara a sikeres élet, és a tdrsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzé
fejlesztések ¢és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonboz6 teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Ezért Esélyegyenldségi Programunkban megfogalmazott legfébb célunk, hogy Papadereske Kozség
olyan telepiilés legyen, ahol mindenkivel szemben érvényesiil az egyenlé banasmod elve, valamint
biztositott az egyenlé hozzaférés az Onkorméanyzat ¢és annak intézményei altal nyujtott
szolgaltatdsokhoz, az egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz, ¢és kozszolgaltatasokhoz.
Kornyezeti norméaknak megfelel6 mindségli lakokdrnyezetben élhessen a lakossagunk, valamint a
szabad munkaerd-piacon minél nagyobb eséllyel vehessen részt, azt aktiv kort lakossag.



Célok

A Helyi Esélyegyenliségi Program dtfogo célja

Papadereske telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmad, ¢és az esélyegyenlOség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€v0 célcsoportokba tartozok szamat ¢€s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdisa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztik.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

o a helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6l6 2/2012 (VL.5.) EMMI
rendelet

e alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

e a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

e aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.)

o a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

o az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

o a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gywt.)

e anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

e cldirasaira.

Az egyenld banasmodrodl és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kdvetkezokben felsorolt, EU és nemzeti
szintli stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracio
Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

srer

EU és hazai relevans stratégiakhoz is.

1.2 Az esélyegyenléségi célecsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

A helyi rendeletben keriil részletes szabalyozasra a méltanyossagi kozgyogyellatas, a méltanyossagi apolasi
dij, az atmeneti, és temetési segély folyositasanak feltétele. A szocidlis étkeztetés, a rendkivili

gyermekvédelmi kedvezmény, a felsdoktatasi hallgatok tAmogatasa, az els6 lakashoz jutok tamogatasra valo
ogosultsag feltételi szintén helyi rendeletekben keriiltek meghatarozasra.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa

Az EU 2020 stratégia®

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre sz6lo névekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak
tapasztalatait beépitd uj, kézosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag
lekiizdése, a stratégia az unids ndvekedési modell hianyossdgait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és
befogadobb novekedeés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az
EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatisban a lemorzsolodasi ardnyt 10% ala kell csokkenteni. A
Szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millioval csékkenjen azok szama,
akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztodés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program’

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkizét tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a
tagallamoknak minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat
teljesiteni, illetve a novekedést hatraltato akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik, mikor, milyen
intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.® A Nemzeti Reform Program az esélyegyenléségi
célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabdl kézvetlen jelentéséggel biro célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott ,, A nemzeti romaintegrdcios
stratégiak unios keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés
érdekében megfogalmazott felzarkozdaspolitikat helyezi kézéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kézosségek kirekesztése ellen
hato folyamatok megeldzése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol meghatdrozo problémateriiletek —
gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetii térségek — hosszii tavu elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja eldmozditani, figyelemmel, a tobbi, a tdrsadalmi felzarkozas szempontjabdl relevans
stratégiara, igy a gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidalpolitikai,
kozigazgatdasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia'®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik
nélkiilozéset, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek
kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzadk fejlodésiiket. A Nemzeti
Stratégia mdsik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tdarsadalom kézos tavlati
érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program™!

Az Orszdggyiilés 2007. jiinius 25-én fogadta el a Roma Integrdcié Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz6l6 68/2007. (V1. 28.) OGY
hatarozatot, amely a Kormdany feladataul tizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen révid tavi, kétéves iddszakokra szolo
intézkedesi terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatas és egészségiigy), az egyenld
bandasmaod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultura, a média és a sport teriiletén hataroz meg dtfogo célokat, a célokhoz
kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek
kozotti esélyegyenloség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken
keresztiil kivanja megvalositani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszdaggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A
Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felelésség dsszefoglalasa a 2009-2024. idészakra vonatkozéan. Részletezi az
ifjusagpolitika hosszu tavu tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint
ezekhez kapcsolodo részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvalositasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi
cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XIL. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

® A Bizottsdg kézleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurépai Kdzponti Banknak, az Eurépai Gazdasagi és Szocialis
Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Europai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a stabilitas, a novekedés és a munkahelyteremtés érdekében,
Briisszel, 2012. méajus 30.

T A kovetkezd 1épés — A Széll Kélman terv 2.0, Magyarorszdg Kormanya, 2012. 4prilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-
A _k%C3%B6vetkez%C5%91_1%C3%AIp%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

8 Eurdpai Bizottsag, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

® Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011. november
http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

10.47/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a ,,.Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

11 A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrol sz616 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium, 2008.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Papadereske kozség 6nkormanyzata rendelkezik az alabbi dokumentumokkal, melyek illeszkednek a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programhoz:

1. Koéltségvetési koncepcio — az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében A

Jjegyzo, adltal elkeészitett, a kovetkezo évre vonatkozo koltségvetési koncepciot a polgarmester
november 30-dig - a helyi onkormdnyzati képviseld-testiilet tagjai dltalanos valasztasanak évében
legkésobb december 15-éig - benyujtia a képviselo-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formajaban
hagy jova.

Gazdasdgi program - a Magyarorszag helyi onkormdnyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény
116. §-a értelmében a képviselo-testiilet hosszu tavu fejlesztesi elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztesi tervben rogziti, melynek elkésziteséért a helyi onkormanyzat felelos.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIII
torveny (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. $-a alapjan a telepiilési onkormdnyzat — a
fovarosban a fovarosi és a keriileti onkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatdrozott
hataskoriik szerint — a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latidk el.

A telepiilésrendezési terv részeként rendelkeziink Telepiilésszerkezeti tervvel - Az 1997. évi LXXVIII.
torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatdrozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének
lehetiségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a
telepiilés miikodéséhez sziikséges miiszaki infrastruktura elemeinek a telepiilés szerkezetét
meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszdagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a
mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a
kérnyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a
telepiilési onkormanyzatnak legalabb tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv
modositasarol vagy az uj terv elkészitesérol kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges
feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az idokdzben tortéent modositasok egységes tervbe foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. evi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés dsszehangolt
megvalosulasat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés kozigazgatasi teriiletére
kiterjedo onkormanyzati telepiilésfejlesztési  dontéseket rendszerbe foglalo, onkormanyzati
hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni kialakitasat tartalmazza. A
fejlesztési koncepcio elsdésorban  telepiiléspolitikai  dokumentum, amelynek kidolgozasaban a
természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kérnyezeti szempontoknak és az
ezeket biztosito intézmeényi rendszernek van donté szerepe. A toérveny 7. §-a értelmében a
telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvalositasa érdekében a varosok és tobb telepiilés
k6z0s fejlesztési tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt
telepiilésfejlesztési  stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési  tevékenységet,
osszehangolja a kiilonbozé szakpolitikai megkozelitéseket, dsszefogja és iitkozteti az érintett
partnerek (iizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepldi, lakossag) céljait, elvaradsait,
meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvalositas és fenntartas
modjat is osszefiiggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviselo-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy
vagy tobb dnkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz0 allamigazgatasi feladat-
¢s hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezo tarsulast hoznak létre.
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Az dnkormanyzat teriiletén nem miikkddik nevelési, illetve oktatasi intézmény. Nyarad, Papadereske, Daka és
Papasalamon Kozségek Ko6z0s Fenntartasu Intézményként mikodtetik Daka székhellyel, Nyarad és
Papasalamon telephellyel Ovodajukat. Az Ovoda rendelkezik 2018. évig érvényes Esélyegyenldségi
programmal.

Az dnkorményzat teriiletén a Papakdrnyéki Onkormanyzatok Feladatellato Tarsulasa latja el Csalddsegitd és
Gyermekjoléti Szolgaltatast, valamint a Hazi segitségnyujtast. A Tarsulas rendelkezik Kozoktatasi
Esélyegyenldségi Programmal, mely 2014. évig érvényes.

Az esélyegyenlOségi terv elkészitése és megvaldsitasa segiti a térség terliletfejlesztési koncepcidja {6
célkitlizéseinek megvalodsitasat, amely elsdsorban a szocidlis és gyermekvédelmi teriiletek célkitizéseinek
megvalositasahoz jarul hozza.

o Fiatalkoru lakossag problémainak felkarolasa és kezelése.

e Szocialis gondoskodas — a raszorulo rétegek szamara (idések, felnétt fogyatékosok ellatasa.)

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat az orszagos kutatdsokra alapozva, az 6nkorményzat
altal gy(ijtott adatokkal, illetve a helyi partnerek altal nyujtott adatszolgaltatasokkal kiegészitve hasznaltuk
fel a Helyi Esélyegyenl6ségi Program helyzetelemzése soran.

Megallapithatd, hogy a telepiilésen a feln6ttképzésben, munka-erépiaci programokban résztvevokrol, illetve
a romakrol, a mélyszegénységben ¢lokrol, az idosek, fogyatékos személyek foglalkoztatasardl, a
devizahitelesekrol nem all rendelkezésre az esélyegyenlOségi helyzetkép kialakitasat megalapoz6 adat.
Ezeken a teriileteken a késdbbiek folyaman tovabbi adatgytijtés sziikséges.
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Tarsadalmi helyzet

J R4

Régio
A régi6 fiatal korosztalyanak (0-14 éves korcsoport) csokkenése erdteljes. 2012-ben tobb mint 12 ezerrel

kevesebb 14 évnél fiatalabb gyermek él a régidoban, mint 6t évvel ezel6tt. Az id6sebb generaciok (15-64
évesek, 65-X évesek) aranyat - fiatalokéhoz hasonléan — a csokkend tendencia jellemzi. A munkavallalok
szama 333.784 6t tesz ki, a nyilvantartott allaskeres6k szama 57.346 {6, mely az orszagos atlagtdl kis
mértékben tér el. 12

Az orszagoshoz hasonldan a régid népességének iskolazottsdga a kilencvenes években jelentden emelkedett,
a megfeleld kora népesség korében nétt a kozépfoku végzettségiiek és a diplomasok aranya. Elmondhato,
hogy az utobbi tiz évben az 6vodak és altalanos iskolak szama 7%-kal csokkent, ugyanakkor a kozépfoku
oktatasi intézmények szdma és képzési kinalata boviilt. A rendszeres szocialis segélyben részesitettek atlagos
szama (2.884 £6) 6.525-rel csokkent a 2008-ban segélyezettek atlagos szaméahoz képest.*3

Veszprém Megye

Veszprém megyében a munkavallalok 1étszama - az €16z6 évi szamot tobb mint 4%-kal meghaladva - elérte
100.328 f6t. A rendszeres szocialis segélyben részesitettek atlagos szdma 3.107-tel csokkent 2008-hoz
képest, jelenleg 1.011-en vesznek igénybe szocialis segélyt Veszprém megyében.

A megye lakéasallomanya 6 év alatt kozel négyezerrel nétt, 2012-ben Osszesen 149.744 lakas ad otthont a
veszprémi csaladoknak, az egyes lakasokra pedig tobb mint 2 személy jut. A kdziizemi ivovizvezeték-
halézatba bekapcsolt lakasok aranya csupan 1,8%-kal tér el a teljes lakasallomanyhoz viszonyitva, azonban a
koziizemi szennyvizgyiijté-haldzatbol a teljes dllomany majdnem egyotode marad ki. 4

Az elmult évtizedben Kkiteljesedett az iskolarendszeri oktatds: a kilencvenes évek elejének 80%-ot
meghalad6 aranyaval szemben ma mar a 16 évesek tobb mint 90%-ara terjed ki. A szakiskolai tanulok
aranya 29%; mig a szakkozépiskoldsoké 40%, a gimnazistaké 31% volt a megyében. 2011-ben a felséfoki
oktatasban tanulok szama elérte a 7.235 fot, azonban 6t év alatt kozel 10%-os csokkenés kovetkezett be
ebben az dgazatban. °

Az oktatasi-nevelési intézmények szama évrél-évre egyre kevesebb. A 2003/2004-es tanévben még 1.088
6vodapedagogus 186 ovodaban allt alkalmazasban, 2011-ben az intézményszam 182-re modosult, az
o6vodapedagogusok szama 8 év alatt 55-tel mérséklodott. Az intézmények iranti igény is csokkent, elsdsorban
az alacsony gyermeksziiletési szambol adoddan. A 2011-ben 11 568 gyermek jart az 6vodakba, 2006-ban 11
034 16, 2000-ben ez a szam 12 900 f6 volt. Az altalanos iskoldkra szintén hatott a gyermekszam-csokkenés.
2000-ben 36 035 f6, 2006-ban 29 227 6, 2011-ben 25 368 6. A kozépiskolak koziil a gimnaziumokban
boviilt leginkabb a kinalat. Tavaly 28 gimnazium varta a tovabbtanulni szandékozokat, szamuk 6t év alatt
ottel nott. A tanuloi 1étszam 2006/2007-ben tallépte a 6 700-zat, tavaly viszont 6300 fore esett vissza. A
2005/2006. tanévben 32 szakkozépiskola fogadta a tanulokat, 2011-ben kettvel kevesebb. A pedagogusi kar
684 fore, 15%-kal boviilt. 1

1z http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i z0i009.html
13 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i zo0i011.html
14 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i glf028.html
15 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i gli048.html
16 http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i fsp009b.html
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3. A mélyszegénységben élok és a romdak helyzete, esélyegyenlisége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt ¢lnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Onerébol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek.

A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatas €és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethetdk vissza.

A tavalyi felmérések szerint hazankban 1,2 milli6 felett van a szegény emberek szdma. 10 millio
magyarbol 1,4 millidan élnek mélyszegényében, ebbdl 560 000 cigany. Mig korabban az 6regkori
szegénység volt a jellemzd, addig napjainkban a gyermekszegénység is egyre kétségbe ejtdbb
méreteket 6lt . ,, A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Fontos
azonban kihangstlyozni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek
van ugyan kozos metszete, de nem fedi teljesen egymdst. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben €16 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a
mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az dket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.” /Cserti-Csapd-Orsos 2012/ A szegénységnek
nincs mindenki szamara elfogadott, 6rokérvénytli definicidja.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szolo torvény 4. § (1) bekezdése
alapjan jovedelem: az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett, a személyi
jovedelemadérol szold torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazo -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, valamint, azon bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozo6i adorol,
illetve az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szold torvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni;

A melyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsésorban a munkanélkiiliség, a
szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai végzettségek
figyelembe vételével készitiink elemzéseket. A lakossagi jovedelmi viszonyairdl nincs megfeleld
adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatdrolasa orszagtol
fliggden mas €s mas. Eurdpaban szegénynek szamitanak forintositva a 46.000 forintnal kevesebbdl
¢élok.

Gyakran hasznalt fogalom a Iétminimum, amely egy szerény, de elfogadhatd életmindséget tesz
lehetévé. Ez jelenleg Magyarorszdgon 62.000 forintos atlag jovedelem. Az ennél kevesebb
jovedelemmel rendelkezéket nevezhetjiilk szegénynek. Ez a réteg a népesség 30-35 %-at teszi ki.
Ennyi embert a szocialpolitika képtelen eltartani, igy a mélyszegénység hatarat a minimumnyugdij
28.500 forintos havi értéke alatti jovedelemnél huizzak meg.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szima

Papadereske Kozségben a nyilvantartott allaskeres6k aranya, mind a férfi, mind a ndi1 lakosokat
tekintve kis szazaléka a lakonépességnek. A legtobb munkanélkiili a 2008. évben volt a telepiilésen,

de nem érte el akkor sem a lakonépesség 7 %o-at.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
nyilvantartott allaskeresdk szama osszesen | f6 14 6 9 10 #ERTEK!
6] 5 0 1 0 NA
20 éves és fiatalabb e
cves es Hatala %| 357% | 00% | 11.1% | 00% |#ERTEK!
s 6| 3 0 1 4 NA
v %| 21.4% | 00% | 11.1% | 400% | #ERTEK!
2630 6l 2 0 2 1 NA
v %| 143% | 00% | 222% | 100% |#ERTEK!
] o 0 0 2 NA
31-35 ¢ N
v %| 00% | 00% | 00% | 200% |#ERTEK!
6] 1 1 2 0 NA
36-40 & B
v %| 71% | 16.7% | 22.2% | 00% |#ERTEK!
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LGy kozo(tfg)lakonepesseg nyilvantartott alliskeres6k szama (f6)
ev no férfi 0sszesen noé férfi 0sszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 95 109 204 5 5,3% 9 8,3% 14 6,9%
2009 94 89 183 1 1,1% 5 5,6% 6 3,3%
2010 95 113 208 4 4,2% 5 4,4% 9 4,3%
2011 87 115 202 5 57% 5 4,3% 10 5,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Alldskeres&k ardnya
9,0%
8,0%
7,0% +——
6,0%
5,0% -
4,0%
3,0%
2,0% -
1,0% -
0,0% - .
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
H nék férfiak ™ Gsszesen




4ias sl 1 1 0 1 NA
v %| 7.1% | 16,7% | 00% | 100% | #ERTEK!

5| 0 1 1 1 NA

46-50 & B
v %| 00% | 16.7% | 11.1% | 100% | #ERTEK!

s sl 1 2 1 1 NA

- (&) z z
v %| 71% | 333% | 11.1% | 100% | #ERTEK!

sl 1 1 1 0 NA

56-60 & B
v %| 71% | 16.7% | 11.1% | 00% |#ERTEK!

sl 0 0 0 0 NA

61 év felett B
eviele %| 00% | 00% | 00% | 00% |#ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek szdmat korcsoportos bontdsban nézve valtozd képet mutat. 2008
évben még a palyakezddé allaskeresok voltak nagyobb szazalékban. A regisztralt allaskeresok
korosztalyonkénti megoszlasa a 2011. évi adatok tekintve, mara a 21-25 év kozotti korosztalyt érinti
leginkéabb.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt

munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év 6 6 %
no férfi 0sszesen no | férfi 0sszesen No ferfi 0sszesen
2008 5 9 14 1 2 3 20,0% 22,2% 21,4%
2009 1 5 6 0 2 2 0,0% 40,0% 33,3%
2010 4 5 9 2 2 4 50,0% 40,0% 44,4%
2011 5 5 10 2 1 3 40,0% 20,0% 30,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek jellemzden a létminimum alatt élok, és a

munkaerdpiacra valo visszajutasuk nehézkes.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év né | férfi Osszesen né Férfi Osszesen
fé6 | f6 fé fé % fé6 % fé %
2008 27 | 29 56 2 7,4% 2 6,9% 4 7,1%
2009 24| 31 55 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2010 25| 31 56 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2011 26 | 34 60 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

2,5

0,5

2008 2009

Palyakezdé dllaskeres8k szama

2010 2011
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m nék

2013 2014

férfiak
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2016

2017

Nyilvantartott palyakezdd allaskeresd a 2011. évi adatokat tekintve nem volt a telepiilésen.
A kozségben a 18-29 éves korosztalyu fiatal 60 f6.

b) Alacsony iskolai végzettségiiek'” foglalkoztatottsiga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népessé

1S éves o8 ld?SEbb 1§_X eves lf:gala,b b altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x
lakossag szama altalanos iskolat 2 .
. 2 2 évesek szama
&v osszesen végzettek szama
osszesen | n6 | férfi | dsszesen | nd | férfi Osszesen né férfi
6 6 o 6 f6 | 1o 6 % 6 % 6 %
2001 217 108 | 109 191 92 | 99 26 12,0% 16 14,8% 10 9,2%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Az aktiv kort lakossag kis szazalékat teszik ki az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk.

Az alacsony iskolai végzettség inkabb nyugdijas korosztalyra jellemzd.

17 Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. Flt. hatranyos helyzetli munkavallaléi meghatéarozasa
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott allaskeresék szama szerint
év Osszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fé fo % fo % fo %

2008 14 1 7,1% 5 35,7% 8 57,1%

2009 6 0 0,0% 2 33,3% 4 66,7%

2010 9 0 0,0% 2 22,2% 7 77,8%

2011 10 1 10,0% 1 10,0% 8 80,0%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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A telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettségiiket tekintve 8 altalanossal, illetve
jellemzden szakmunkas végzettséggel rendelkeznek.

A felndttoktatasban résztvevokrdl jelenleg nem 4ll rendelkezésiinkre adat. Ugyanakkor a
telepiilésen €10k megkérdezése révén megallapithatd, hogy a felndttoktatas résztvevok altalaban a
szakmat ado képzések irant érdeklddnek. A felndttoktatasban éves szinten egy-két f6 vesz részt.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

8. évfolyamot
altalanos iskolai feln6ttoktatasban résztvevék szama feln?ttoktatasb?n L
eredményesen elvégzék
év szama
f6 F6 %
2009 NA 0 #ZEROOSZTO!
2010 NA 0 #ZEROOSZTO!
2011 NA 0 #ZEROOSZTO!
2012 NA 0 #ZEROOSZTO!

Az altalanos iskolai felndttoktatisban résztvevOk szdmarol, valamint a 8. évfolyamot
felndttoktatasban eredményesen elvégzok szamardl nem rendelkeziink adattal.
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3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevik szama kozépfoku iskolaban

. , . , , . szakiskolai szakko6zépiskolai gimnaziumi
k foku fel k k i " . . .
ozeptokufe no.t.to (EIE T WA felnottoktatasban| felnottoktatasban felnéttoktatasban
osszesen . 7 z 7 z .
oy résztvevok résztvevok résztvevok
f6 f6 % f6 % f6 %
2009 HERTEK! NA | #ERTEK! NA HERTEK! HERTEK!
2010 HERTEK! NA | #ERTEK! NA HERTEK! HERTEK!
2011 HERTEK! NA | #ERTEK! NA HERTEK! HERTEK!
2012 HERTEK! NA | #ERTEK! NA HERTEK! NA HERTEK!

A felnéttoktatasban résztvevok szamarol kozépfoka iskoldban nem rendelkeziink adattal.

c) Koazfoglalkoztatds
3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama
Kozfoglalkoztatiasban | Kozfoglalkoztatasban Ko%foglalk”o ztatas’b an
. e = - « - . résztvevok romak
. Kozfoglalkoztatasban | résztvevék ardnya a résztvevo < . .
ev = 2 p g P . ATb G aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok .
lakossagahoz képest szama e eany
lakossaghoz képest
2010 13 1% 1 20%
2011 10 1% 20%
2012 10 1% 1 20%

Forras: Onkorményzat adatai

Koézfoglalkoztatottak szama (f6)

14

12

(Ll

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Kbzfoglalkoztatottak szama m Kozfoglalkoztatott romak szama

A telepiilésen ¢l6 aktiv koru lakossdg mindossze 1 %-at teszik ki a kozfoglalkoztatas keretében
foglalkoztatottak.

d) A foglalkoztatishoz valo_hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és_egyéb tényezdi
(vl. kozlekedés, potencidalis munkalehetoségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok stb.)

A helyi autébuszjaratok jellemzden oranként kozlekednek a telepiilésrdl Papa Varosba. Mas kozeli
telepiilésen dolgozok 4ltaldban autéval jarnak munkdba. Pépadereskén a potencidlis
munkalehet6ségek szama kevés. Jelenleg nincs folyamatban olyan jellegii beruhazas, mely a helyi
munkaerdt mozgdsitana.

A telepiilésen foglalkoztatdsi program a Munkaiigyi Kirendelts€g tamogatdsaval a
kozfoglalkoztatds, melynek keretében altalanosan a regisztralt allaskeresdk, foglalkoztatést
helyettesitd tAmogatasban részesiilok foglalkoztatasara nyilik lehetdség. A kozeli varos Munkaiigyi
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Kirendeltsége évente tobb alkalommal is szervez munkaerd-piaci programokat, allasborzéket,
melyekre a telepiilésen €16 regisztralt allaskereséket is meghivja. Képzéseket is indit, melyekrol
értesiti a munkanélkiili lakosokat.

e) Fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaferésiik

A telepiilésen €16 fiatal lakosok foglalkoztatasat, és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkdnnyité program a telepiilés teriiletén nincs. Ugyanakkor Papa Varosban a Munkaiigyi kdzpont
szervezésében évente tobb alkalommal indulnak képzések, tovabbképzések, melyekrol hirdetmények utjan
t4jékozodhatnak a fiatalok.

Papadereske lakossaganak nagyon kis szazalékat teszik ki a romak, illetve a mélyszegénységben ¢€lok.
Szegregatum nincs a telepiilésen. A roma, illetve a mélyszegénységben €16 lakosok hatranyos helyzete a

foglalkoztatas teriiletén, illetve a szolgéltatadsokhoz valé hozzajutas teriiletén nem jellemzo.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas

fiatalok foglalkoztatasat megkonnyito programok a

oy nincs
telepiilésen

Vallalkozova valas tamogatasa

o N - TAMOP 1.1.2
ﬁatalrok foglalkoztatasat megkdnnyitd programok a van - Pélyakezdék munkatapasztalat-
vonzaskozpontban L, , .
szerzézésenek tamogatasa
- Kozfoglalkoztatas

az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet

N 12 nincs
megkonnyitd programok a telepiilésen

., Els6 munkahely garancia” program
van - Keépzés
- Munkahelyvédelmi akcioterv

az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet
megkdnnyitd programok a vonzaskézpontban

f) munkaerd-piaci _integrdciot _segitd _szervezetek és _szolgdltatisok feltérképezése (pl.
felnottképzéshe; és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatisokhoz valo hozzaférés, helyi
foglalkoztatdsi programok)

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja - felnottek

van/nincs Felsorolas

felnottképzo programok a telepiilésen nincs
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felnottképzo programok a
vonzaskozpontban

Angol alapfok

- Angol kézépfok

- Autébuszvezeté D + GKI

- Betanitott varromunkas

- CNC-forgdcsolo

- Csontozo munkds

- Elelmiszer- és vegyi dru elado + -
Pénztargépkezeld

-Fogyoelektrodas, védogazas ivhegeszto
-Foldmunka-, rakodo- és szallitogep kezelo
- Frocesontogép-kezelo

- Gyakorlo apolo

- H6- és hangszigetelo

- Hulladékgyiijté és —szallito

- Karbantarto csészereld

- Logisztikai iigyintézo

- Mezdgazdasagi vontato vezetd

- Miianyageksztruder kezeld

- Nemet alapfok

- Nemet kozepfok

- Nyomdai gépkezeld

- Panzios, falusi vendéglato

- Parkgondozo

- Parkgondozo + kisgépkezel6

- Pék

-Ruhdzati elado + Bolti pénztaros

- Szakdcs

- Szallodai szobaasszony + angol nyelv
-Szallodai szobaasszony + német nyelv
- Szarazépito

- Szerkezetlakatos

- Szobafesto

- Szocidlis gondozo és dpolo

- Szolotermesztd

- Targoncavezetd + raktarkezeld

- Tehergépkocsi-vezeté C + GK

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsok a
telepiilésen

nincs

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsok a
vonzaskézpontban

Munkatandcsadas

- Palyatandcsadas

- Allaskeresési tandcsadds

- Rehabilitacios tandcsadas

- Pszichologiai tandcsadas

- Munkaerd-piaci és foglalkozasi
informacionyujtas

- Informdcionyujtas

- Mentori segitségnyujtas

Forras: Munkatiigyi Kozpont adatszolgaltatasa
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0) mélyszegénységben élok _és _romak'® _telepiilési _onkormdnyzati _sajat _fenntartdsiu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben €16k és romak foglalkoztatisa

év mélyszegénységben élok Romaik/ciganyok
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0

Forrés: helyi adatgytijtés

Roma illetve mélyszegénységben ¢l6 személy foglalkoztatisdra az Onkormanyzat intézményeiben a
megel6z6 6t évben nem keriilt sor. Az 6 foglalkoztatasuk jellemzdéen kdzfoglalkoztatas keretében tortént.

h) Hatrdanyos megkiilonboztetés, eldnyben részesités a foglalkoztatds teriiletén — Ebkty. 21. §
-23. 8§

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenld banasmod kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen,
ha a munkaltaté a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz
pl. a munkahoz jutas soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen helyzetiik,
tulajdonsaguk, jellemz6jiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében nem mindsiil az
egyenld banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az
alkalmazasnal szamba vehetd minden lényeges €s jogszeri feltételre alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A
23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény, kormdanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a
munkavallalok meghatarozott kdrére — a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonnyal Gsszefiiggésben — eltérjen az egyenld banasmdd kdvetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatarozasa,
pozitiv diszkriminacié alkalmazésa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény alapjan a raszoruld személyek
részére pénzbeli és természetbeni ellatasokat biztosit az onkormanyzat. Ezek a tamogatasok az alabbiak:

- id6skoruak jaradéka,

- foglalkoztatast helyettesité tamogatas,

- rendszeres szocialis segély,

- méltanyossagi apolasi dij,

- lakésfenntartasi tAmogatas,

- atmeneti segély,

- temetési segély.

Egyes szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben természetbeni szocialis
ellatas formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti segély, temetési segély, rendszeres
szocialis segély, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas.

18 Azt a személyt tekintjik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitasa
az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,
amennyiben a torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz kéti (Id. a
nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény 11. § (1)-(3) bekezdését).
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Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, méltanyossagi kozgyogyellatas, adossagkezelési-szolgaltatas.

A Munkaiigyi Kozpont altal a munkanélkiiliséghez kapcsolodo tAmogatdsok, az allaskeresési segély, illetve
az allaskeresési jaradék, mely ellatdsokat A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
1991. évi IV. tv., vagyis réviden az Flt.-ben meghatarozott feltételek alapjan folyosit:

Az Fit. 13/A. §-aban foglaltak hatiarozzak meg a munkaerdpiaci szolgaltatasokat és foglalkoztatast
eldsegité tamogatasokat

Az (1) bekezdése alapjan az 4llami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény a
munkahelykeresést, a munkahoz, valamint megfelel6 munkaeréhdz jutast, tovabbd a munkahely megtartasat
szolgaltatasok nyujtasaval is eldsegiti.

A (2) bekezdés szerint a munkaerdpiaci szolgéltatasok formai a kdvetkezok:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacid nyujtéasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakdzvetités.

A (3) bekezdés tartalmazza, a kovetkezOket: az allami foglalkoztatasi szerv a (2) bekezdés a)-b) pontjdban
meghatarozott munkaerdpiaci szolgaltatast a (4) bekezdés szerinti jogszabalyban meghatarozott feltételekkel az
alabbiak szerint biztositja:

a) palyazati eljaras eredményeként tdmogatast nyujt, vagy

b) a 41. § (3)—(4) bekezdése szerinti unids forrasok bevonasaval megvaldsuld programok esetében a 2011. évi
CVIIL torvény rendelkezései alapjan, kozbeszerzési eljaras keretében vasarol.

A képzések eldsegitése a 14. §-ban foglaltak szerint tamogathaté

Az (1) bekezdése alapjan tamogathatd az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy elfogadott képzése
annak a személynek,

a) aki allaskereso,

b) aki 25. életévét — felsofoku végzettségii személy esetén a 30. életévét — nem toltotte be, és a tanulodi, hallgatdi
jogviszonya megsziinését kovetden allaskeresési jaradékra ¢s allaskeresési segélyre nem szerzett jogosultsagot,
c) aki gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatdsban, illetdleg terhességi gyermekagyi
segélyben, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban részesiil,

d)aki rehabilitacios ellatasban részesiil,

e) akinek munkaviszonya varhatéan egy éven beliil megsziinik, és ezt a munkaad6é a munkavallal6éval és az
allami foglalkoztatasi szervvel el6zetesen irasban kozolte, vagy

f) aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, és a képzésben vald részvételt vallalja, tovabba

g) aki munkaviszonyban all és rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkiil nem biztosithato.

A (2) bekezdés szerint az (1) bekezdés c¢) pontjaban meghatarozott személyek képzése akkor tdmogathato, ha a
képzés idétartama hetente nem haladja meg a harminc 6rat, és

a) a gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban részesiilé személy képzése a gyermek egy éves —
gyermekgondozasi dij folyositasa esetén masfél éves — koranak betdltését kovetden kezdodik meg, valamint

b) a gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tdimogatasban részesiilo személy keresd tevékenységet nem

folytat.

A (4) bekezdésben foglaltak alapjan képzési tamogatasként

a) az (1) bekezdés a)-b) pontjaban, valamint e)-g) pontjaban meghatarozott személy részére a b) pontban
foglaltak kivételével

aa) keresetkiegészités vagy keresetp6tlo juttatas, valamint

ab) a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése;

b) az (1) bekezdés c)-d) pontjaban meghatarozott személy, valamint a foglalkoztatast helyettesité tamogatasra
jogosult allaskeres6 részére az altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez, vagy a szakképzés megkezdéséhez,
a kiilon jogszabalyban meghatarozott bemeneti kompetencidk megszerzéséhez sziikséges képzésben torténd
részvételhez a képzéssel kapcsolatos koltségek megtéritése adhato.

A 14/A. § (1) bekezdése szerint az allami foglalkoztatasi szerv a — kiilon jogszabaly szerint érvényes
munkaerdigénnyel rendelkezé — munkaadoval, a munkaado erre iranyul6 kérelme esetén megallapodast kot arra
vonatkozdan, hogy

a) az allami foglalkoztatasi szerv a munkaerdigény kielégitése érdekében képzési tamogatast nyljt allaskeresok
szamara a munkaerdigényben meghatarozott munkakdr betoltéséhez sziikséges, allam altal elismert
szakképesitést nyuajtd képzésben, vagy munkakdr betoltéséhez, foglalkozas, tevékenység gyakorlasahoz
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sziikséges képesités megszerzésére iranyuld képzésben (betanitd képzésben), valamint a kozati kozlekedés C, D
biztosito képzésben torténo részvételhez,

b) a munkaado vallalja, hogy az a) pontban meghatarozott allaskeresével vagy a képzés megkezdését
megel6zéen, vagy a képzés alatt, vagy a képzés 4altal nyujtott szakképesités megszerzését kovetden
munkaviszonyt létesit.

Foglalkoztatis bovitését szolgalé tamogatasokat a 16. § tartalmazza

Az (1) bekezdés szerint a munkaado részére kiilon jogszabalyban meghatarozott hatranyos helyzetli személy
munkaviszony keretében torténd foglalkoztatdsahoz a munkabér és jaruléka legfeljebb Gtven szazalékanak,
megvaltozott munkaképességli személy esetében legfeljebb hatvan szazalékanak megfeleld 0sszegli tamogatas
nyujthato, ha a munkaado

a) a foglalkoztatast legalabb a tamogatas folyositasanak id6tartama alatt vallalja, és

b)a tamogatas iranti kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honapban a munkavallaldé munkaviszonyat a
miikddési korében felmeriilé okbdl felmondassal nem sziintette meg, €s

c) kotelezettséget vallal arra, hogy a b) pont szerinti munkaviszony megsziintetésére a tdmogatas folydsitasanak
iddtartama alatt sem kertl sor.

A (2) bekezdés szerint az (1) bekezdésben meghatarozott tamogatas legfeljebb egyévi idétartamra, a legalabb
huszonnégy honapja allaskeresdként nyilvantartott személy foglalkoztatasahoz legfeljebb kétévi idétartamra
nyujthato.

A (3) bekezdés alapjan, ha a munkaadd a szovetkezetekrél szolod torvény szerinti szocidlis szovetkezet, a
tamogatas mértéke a munkabér és jaruléka legfeljebb 70 szazalékaig terjedhet feltéve, hogy a munkaad6 vallalja
a hatranyos helyzetii személy tovabbfoglalkoztatasat legalabb a tamogatas folyositasi id6tartama 50
szazalékanak megfeleld idotartamra.

A (4) szerint a (3) bekezdésben meghatarozott tamogatas esetén a tamogatas és a tovabbfoglalkoztatas egyiittes
idotartama legfeljebb egy ¢év, a legaldbb huszonnégy honapja allaskeres6ként nyilvantartott személy
foglalkoztatasa esetén legfeljebb két év lehet.

Az Flt. 24. §-a meghatarozza, hogy az allaskeresé részére — az e torvényben meghatarozott feltételek
szerint — allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nvugdij elotti allaskeresési segély, valamint
koltséotérités jar.

A 25. § (1) bekezdése szerint Alldskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskereso,

b) az allaskeresové valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap — a 27. § (1) bekezdésében
meghatarozott — jogosultsagi idével rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi
szerv sem tud megfelelé munkahelyet felajanlani.

A (2) bekezdés alapjan az (1) bekezdés d) pontjaban elGirt feltételek alkalmazasaban a munkahely akkor
megfeleld, ha

b) egészségi allapota szerint az allaskeres6 a munka elvégzésére alkalmas,

C) a varhato kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetdleg — amennyiben az allaskeresési jaradék osszege a
kotelezo legkisebb munkabérnél alacsonyabb — a kotelezo legkisebb munkabér 6sszegét eléri,

d) a munkahely és a lakohely kozotti naponta — tomegkdzlekedési eszkdzzel — torténd oda- és visszautazas ideje
a harom orat, illetve tiz éven aluli gyermeket neveld nd és tiz éven aluli gyermeket egyediil neveld ferfi
allaskereso esetében a két 6rat nem haladja meg,

e) az allaskereso foglalkoztatasa munkaviszonyban torténik.

A (3) bekezdés szerint a megvaltozott munkaképességii allaskeresé esetében az (1) bekezdés d) pontjaban elGirt
feltétel alkalmazasaban a munkahely akkor megfeleld, ha megfelel a (2) bekezdés a)—c) és e) pontjaban foglalt
feltételeknek, és a munkahely és a lakohely kdzotti naponta — a megvaltozott munkaképességii allaskeresé altal
igénybe vehet6 kozlekedési eszkdzzel — torténd oda- és visszautazas ideje a két orat nem haladja meg.

A (4) bekezdés alapjan az (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott jogosultsagi idé idétartamaba nem
szamithatd be a fizetés nélkilli szabadsdg harminc napot meghaladd idétartama, kivéve, ha annak
igénybevételére

a) haromévesnél — ha a munkavallald a gyermek gondozasa céljabol gyermekgondozasi segélyben részesiil,
tizennégy évesnél — fiatalabb gyermek gondozasa, vagy tizenkét évesnél fiatalabb beteg gyermek otthoni
apolasa [a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 128. § és 130. §], valamint
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b) kozeli hozzatartozé apolasa [Mt. 131. § (1) és (2) bekezdése], tovabba

d) 6nkéntes tartalékos katonai tényleges szolgalatteljesités miatt keriil sor.

Az (5) bekezdés tartalmazza, hogy az allaskeresd részére a (2) bekezdésben foglalt feltételeknek megfeleld,
rovid idotartami munkalehetOség felajanlhato.

A (6) bekezdés meghatarozza, hogy az allaskeresési jaradék folyositasanak iddtartama alatt folytatott alkalmi
foglalkoztatasnak mindsiild munkaviszony iddtartama az allaskeresési jaradék folyositasi idejének kimeritését
vagy megsziintetését kovetden megallapitott allaskeresési jaradék esetében nem vehetd figyelembe jogosultsagi
idoként.

Az Allaskeresési jaradék mértékét az Flt 26. §-a hatirozza meg.

Az (1) bekezdés alapjan az allaskeresési jaradék Osszegét a kérelem benyujtasat megeléz6, vagy — ha az
allaskeresdként valo nyilvantartasba vételre késobbi idépontban keriil sor — az allaskeresOnek az allaskeresévé
valasat megel6z0 négy naptari negyedévben az ezen iddszakkal érintett jogviszonyokban elért, a
tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo
1997. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Tbj.) 19. §-anak (3) bekezdésében meghatarozott munkaer6-piaci
jarulék alapja (a tovabbiakban: jarulékalap) havi atlagos Osszegének alapulvételével kell kiszamitani. A havi
atlagos 0sszeg kiszamitasa soran ezen iddszak alatt elért jarulékalap 0sszegét osztani kell azoknak a honapoknak
a szdmaval, amelyekben az allaskeres6nek volt jarulékalapot képezé jovedelme. Ha az allaskeresd adott
hoénapban nem az egész honapra vonatkozéan rendelkezik jarulékalappal, akkor a honapot a havi atlagos Osszeg
kiszamitasa soran toredékhonapként kell figyelembe venni.

A (2) bekezdés szerint, ha az allaskeres6 az allaskeresévé valasat megel6z6 négy naptari negyedévben tobb
munkaadoval allt munkaviszonyban, vagy tobb vallalkozoi tevékenységet is folytatott, vagy munkaviszonyban
allt és vallalkozoi tevékenységet is folytatott, az allaskeresési jaradék Osszegét valamennyi munkaadonal,
illetdleg vallalkozoi tevékenysége soran elért jarulékalap alapulvételével kell az (1) bekezdés szerint
kiszamitani.

A (3) bekezdésben foglaltak szerint megel6z6 négy naptari negyedévi jarulékalap hianyaban a jaradék
szamitasanak alapja a négy naptari negyedévnél rovidebb idészakban elért jarulékalap havi atlagos Gsszege. Ha
a megel6z6 négy naptari negyedévben egyaltalan nincs az allaskeresének jarulékalapja, akkor az allaskeresési
jaradék megallapitdsdnak alapja a jogosultsig kezdd napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 130
szazaléka.

A (4) bekezdés allapitja meg, hogy az egy napra jard allaskeresési jaradék szamitasanak alapja az (1) és (3)
bekezdésben meghatarozott 6sszeg harmincad része.

Az (5) bekezdés alapjan az allaskeresési jaradék napi Osszege a (4) bekezdés alapjan meghatarozott jaradékalap
60 szazaléka, legfeljebb a jogosultsag kezd6 napjan hatalyos kotelezd legkisebb munkabér napi Gsszegének
megfeleld Osszeg.

A (7) bekezdés szerint a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol és annak végrehajtasarol szolo
rendeletek hatalya ala tartozd személyek esetében az Eurdpai Gazdasagi Térség masik tagallamaban szerzett
bért, szakmai jovedelmet vagy atlagkeresetet az (1) bekezdésben meghatarozott jarulékalapként kell figyelembe
vennil.

A (8) bekezdés megallapitja, hogy a 27. § (12) bekezdésében meghatarozott ideiglenes ellatas Osszege a kérelem
benyujtasanak idépontjaban hatalyos kotelezo legkisebb munkabér 60 szazaléka.

Nyugdij elétti allaskeresési segélyrol a 30. § rendelkezik

(1) Az allaskeres6é kérelmére nyugdij eldtti allaskeresési segélyt (a tovabbiakban: allaskeresési segély) kell
megallapitani, ha

a) rendelkezik a 25. § (1) bekezdésének c)—d) pontjaban, meghatarozott feltételekkel, és

b) a kérelem benyujtasanak idépontjaban a ra iranyadd oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez legfeljebb 6t év
hianyzik, és legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az allaskeresési jaradék folyositasi
id6tartamat kimeritette, vagy a folyositasi idétartam kimeritését megeldzden az allaskeresési jaradék folyositasat
az allami foglalkoztatasi szerv — keresé tevékenység miatt — megsziintette és az allaskeres6 allaskeresési
jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot,

c)az allaskeresési jaradék folyositdsanak kimeritését, vagy a b) pontban meghatarozott megsziintetését kdvetden
harom éven beliil betoltotte a b) pontban meghatarozott életkort, és

d)rendelkezik az dregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és,

e) korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jarandosagban, balettmiivészeti életjaradékban és atmeneti
banyészjaradékban nem részesiil.

(2) Az allaskeresési segély Osszegét a kérelem benytjtasanak idépontjaban hatalyos kotelezo legkisebb
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munkabér Osszege 40 szazalékanak alapulvételével kell megallapitani. Ha a 26. § (1) bekezdésében
meghatarozott jaradékalap az el6bbi 6sszegnél alacsonyabb volt, az allaskeresési segély 0sszegét a jaradékalap
alapulvételével kell megallapitani. Az egy napra jaro allaskeresési segély Osszege az elézoekben foglaltak
szerint meghatarozott segélyalap harmincad része.

(3) Az Allaskeresési segély az allaskeresd Oregségi nyugdij, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa
jogosultsdganak megszerzéséig terjedd iddtartamra folyosithat.

A Kkoltségtérités fogalmat a 32. § hatirozza meg

Az allaskeres6 részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a lakohelyét6l az allami foglalkoztatasi szervhez torténd oda- és
visszautazast, valamint az allami foglalkoztatasi szerv altal kezdeményezett foglalkozas-egészségiigyi
szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazdst is), a tomegkozlekedési eszkoz igénybevételével felmertilt
indokolt helykozi utazasi koltséget meg kell tériteni. Jogszabaly az allaskeresd részére az e §-ban felsorolt
okokbdl felmeriilt, indokolt helyi utazasi koltségek megtéritésérdl is rendelkezhet.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

év oGy kOZOt,tl lakonepesseg segélyben részesiilok fo segélyben részesiil6k %
szama
2008 204 0 0,0%
2009 207 2 1,0%
2010 208 1 0,5%
2011 213 3 1,4%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Segélyezettek szama (f6)
200
150
100
50
° 2008 2009 2010 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 I 2015 ‘ 2016 I 2017
m 15-64 évesek H Segélyben részesiilék szama

Az allaskeresési segélyben részesiilok aranya a telepiilésen €16 aktiv kort lakosokat tekintve,
nagyon kevés. Evente egy-két személyt érint.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szima

nyilvantartott allaskeresék al.l'a skef‘eseSI
z jaradékra
. szama :
év jogosultak
fo fo %
2008 14 5 35,7%
2009 6 4 66,7%
2010 9 1 11,1%
2011 10 2 20,0%
2012 8 2 25,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alldskeresésijaradékra jogosultak ardnya (%)
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A nyilvantartott allaskeresOk szdma valtozd a megel6z6 6t évet tekintve, de csokkend tendenciat
mutat, ez az dallaskeresési ellatdsok folyositasanak feltételeiben bekovetkezett jogszabalyi
valtozasoknak is koszonhetd. Az allaskeresési jaradékra jogosultak aranya is csokkent, éves
szinten egy-két f6 részesiil ebben az ellatasban.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban részesitettek
szama

rendszeres Foglalkoztatast helyettesito Azoknak a szama, | Azoknak a szama,
szocialis segélyben tamogatas (allaskeresési akik 30 nap akiktdl helyi
y részesiilok tamogatas) munkaviszonyt nem onkormanyzati
e tudtak igazolni és az | rendelet alapjan
. | 15-64 évesek . munkanélkiiliek . L, .
fo %-4ban fé %-4ban FHT jogosultsagtol megvontak a
elesett tamogatast
2008 | 2 0,98 0 0 0 0
2009 | 2 0,98 2 33 0 0
2010 | O 0 1 11 0 0
2011 | 1 0,48 8 80 0 0
2012 | 1 NA 8 NA NA NA

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az aktiv koru lakossag nagyon kis szdzalékat teszik ki az Onkormdnyzattdl a szocidlis torvény
alapjan rendszeres pénzellatasban részesiilok. Nincs olyan személy koziiliik, akinek foglalkoztatasat
az Oonkormanyzat ne biztositand, a pénzellatastdl ezen okbdl nem esett el senki. A helyi rendelet
nem szabalyozza jelenleg Papadereske telepiilésen a lakokornyezet rendezettségét.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnGttek részére .. 3
. . . . . .. . hazi gyermekorvosok altal
ev részére tervezett haziorvosi szervezett haziorvosi . p .
. . e ! ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Péapadereske telepiilés haziorvosa ellatja Daka, Papasalamon €s Norap kozségeket is.
A haziorvos felnétteket, és gyermekeket egyarant ellat.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

2008

2009

2010

2011

VO |IW|IN w

2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatotttak szama (f6)

QO B N W R U N 0w

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A megelozé években a kozgyogyellatasra jogosultak szama megduplazddott. 2012. évben 5 6
alanyi jogon volt jogosult kozgyogyellatasra, koziilik 3 f6 rokkantsaga, 2 f6 pedig a magasabb
Osszegli csaladi potlékra valo jogosultsaga alapjan. A jovedelmi helyzetre tekintettel 1 f6 normativ
jogon, 2 6 méltanyossagi alapon volt jogosult kozgyogyellatasi igazolvanyra. (Az 6nkormanyzati
nyilvantartas adatai alapjan) 2013. januér 1. napjatol az alanyi illetve a normativ kdzgyogyellatasra
vald jogosultsadgot a Jarasi Hivatalok allapitjak meg. Az dnkormanyzat jegyzdjének hataskorében
csak a helyi rendeletben szabalyozott feltételek alapjan megallapithatd méltanyossagi
kozgyodgyellatasra valo jogosultsag maradt.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek
szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az épolasi dij megallapitasa sulyosan fogyatékos személy, illetve 18 év alatti tartosan beteg
gondozasa esetén szintén a Jarasi Hivatalok hataskorébe keriilt 2013. januar 1. napjaval. Mig a
méltanyossagi apolasi dij onkormaényzati hataskorben maradt. Apolasi dij iranti kérelmet a
megeldz6 6t évben nem nyujtottak be az onkormanyzathoz.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

oy 0sszes
lakasallomany (db)
ebbdl elégtelen
lakhatasi
koriilményeket Osszes lakasallomany (db)
biztosité lakasok 120
szama
100
2008 104 0 80
60
2009 105 0 0
2
2010 106 0
0
008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
2011 106 0
m Osszes Ebbdl elégtelen korllményi

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

A telepiilésen 2008. évben 104, 2011. évben pedig 106 ingatlan volt talalhato. A lakoingatlanok
nagy szdzaléka jelenleg a Rakdczi utcaban talalhato. A Rozsa utcaban kb. 15 lakoingatlan talalhato,
de tobb ¢pitkezés is folyamatban van. Az Onkormanyzat 2008. évben tobb épitési telek
kialakitasaval probalta 6sztondzni a fiatal lakosok telepiilésen maradasat. Tobbnyire sikerrel, hiszen
jelenleg is tobb épitkezés van folyamatban.

Az Ebktv. tiltja a lakashoz jutasi feltételek olyan modon valé meghatarozasat, ami alapjan
egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezé csoportok egy adott telepiilésen vagy
telepiilésrészen beliil mesterségesen elkiiloniilnek. A képviseld-testiilet egységes telekarat
hatarozott meg kozmiivesitett telkei értékesitésére, m2-enként.

Eléotelen lakhatasi koriilmenyeket biztosito lakas:

Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN

Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben értelmezte a
megfeleld lakds fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikdjanak kiindul6 pontja kell, hogy legyen. Ez a
kovetkezd elemeket tartalmazta:

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az er0szakos kilakoltatas ellen;

2. alapszolgaltatasokhoz ¢€s infrastruktirahoz valé hozzaférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna, fiités,
vilagitas, stb.);

3. megfizethet6ség (a lakhatassal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas alapvetd
sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakés alapvetdé mindségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, flités, stb.);

5. Diztositani kell az elesett csoportok lakdshasznalatanak Ilehetdségét (idések, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, halalos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztrofak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetdvé teszi a munkéaba jarast,
valamint egészségiigyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocialis szolgaltatdsok igénybe vételét);

7. kulturalis megfelelés (a lakas megépitési modjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak alkalmasnak kell
lennie a kulturalis identitas és kiillonb6zdség kifejezésére).

Az ezen tényezOknek meg nem feleld lakasokat tekintjiik elégtelen lakhatasi feltételeknek.
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3.4.2. szamu tablazat - Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

, Feltart veszélyeztetett lakhatasi s p
év . Hajléktalanok szama
helyzetek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forrds: 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen az ingatlanok tObbsége elégséges lakdskoriilményt biztosit, azonban el6fordul az elégtelen
lakhatasi koriilmény is egy-két esetben, ami jellemzben a fiirdoszoba hianyabdl, vagy a csatornazatlansagbol,
illetve a nem megfelel6 karbantartasbol adodik.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamdara a hajléktalansag megel6zésének, és a
tertiletitkon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-
jétol. Mivel jelenleg lakhatast veszélyeztetd ingatlan nincs a telepiilésen, ezért hajléktalansaggal
veszélyeztetett csalad sincs. A telepiilésen nem él hajléktalan személy. Bérlakas, illetve szocialis lakas nincs

a faluban.

Lakdsfenntartdsi tamogatas

Lakhatdast segitd tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adéssagesokkentési
év tamogatasban részesitettek tamogatasban
szama részesiillok szama

2008 0 0
2009 0 0
2010 2 0
2011

2012 9 0

Forras: TelR, KSH Tstar

O E N W B WL O NB O

Tamogatasban részesiilk (f&)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

= Lakdsfenntartasi timogatasok = Adéssagesakkentési timogatasok
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Lakasfenntartasi timogatasban a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi 111
torvényben foglalt feltételek alapjan részesiilhet a lakossdg. A lakasfenntartdsi tdmogatds a
szocialisan raszorul6 haztartdsok részére a haztartds tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakas céljara
szolgalo helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez nyujtott hozzajarulés.
A jegyz6 a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a tdvhé-szolgdltatds, a csatornahasznalat és a
szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascéli pénzintézeti kolcson
torleszté-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tlizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi
tamogatast nyujt.

A telepiilés lakosai az Onkormanyzati szocialis nyilvantartas alapjan 2010. évtdl igénylik ezen
tamogatast, mely a 2010. szeptemberében bekovetkezett jogszabalyvaltozas alapjan jelentdsen
megemelkedett jovedelemhatarnak tudhato be.

Adossagesokkentési tamogatasban az elmult 6t évben nem részesiilt egy személy sem.

Lakhatdas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez; valo hozzaférés
bemutatdsa

A Pépadereske Kozségben talalhatdé 106 lakas a telepiilés két utcajaban, belteriileten, a
lakoovezetben talalhatdo. Az Okmanyiroda, a Foldhivatal, a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal Papa
Vérosban talalhato, ahova 10-15 perces utazassal érhet a lakossag. Oranként kozlekednek helykozi
autobuszok a munkanapokon, hétvégén pedig napi 4-5 jarat indul. 4 autébusz megallé talalhatd a
telepiilésen. Vasuti kozlekedés a telepiilésrdl nem érhetd el kozvetleniil. Az 6nkormanyzat hivatala
Nyarddon taldlhat6, de hetente két alakalommal tart a telepiilésen iigyfélfogadast. A
kozmiiszolgaltatok koziil az EON, a Viz és Csatornami, Kéménysepré-ipari kozszolgaltato, telefon-
¢s internetszolgaltatok Papan, a szemétszallitast végzd cég Ajkan. A Magyar Posta 2004. évben
megsziintette a postafiokjat a telepiilésen, azdta mobilpostai szolgaltatas mitkddik.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Papadereske telepiilésen szegregatum, azaz elkiiloniilt teriileten lakok nincsenek.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A haziorvosi szolgalatot Daka, Papasalamon, Nordp és Papadereske kozségek kozds haziorvosa
latja el. A doktor helyben hetente két alkalommal tart rendelést, ahol ellatja a felnétt és a gyermek
lakosokat egyarant. A védondi szolgélat szintén Daka, Pdpasalamon, Norap és Papadereske korzetet
latja el, mely szintén heti két alkalommal biztosit tandcsadast a telepiilésen. A fogorvosi ellatasra az
onkormdanyzat a kozeli Papa varosban praktizald fogorvossal kotott szerzddést. Szakorvosi rendeldk
a Papa Varosi Korhazban talalhatdak meg. Tiiddszlirésen minden évben részt vehet a lakossag,
melyet a Veszprémi Korhaz autobusza biztosit a lakossag szdmara. A Veszprémi Korhdzba minden
évben szervezetten utazhatnak a 40 évet betoltott ndk mammografiai szlirésre. A tovabbi
szlirdvizsgalatokra a kozeli Papa Varosi Korhdzban van lehetdség. Papa varosban miikodik a
Nevelési Tanacsadd, mely fogadja a korzetébe tartozo telepiilésekrdl a gyermekeket.

A telepiilésen 1999. oktober 20. napjatdl miikodik falugondnoki szolgaltatas. A szolgaltatas tobbek
kozott biztositja a gyermekek dvodaba-, iskolaba, illetve az iddsek szakorvosi rendelésre szallitasat,
valamint a szocidlis étkeztetés hazhoz szallitasat, mely szolgaltatast az Snkormanyzat megallapodas
alapjan a ,,Batthyanyi Ilona” Fogyatékosok Otthona Konyhéjarol biztosit azok szdmadra, akiknek
kora, egészségi allapota, szocialis helyzete azt indokolja.
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Az Onkormanyzat kotelezOen ellatandd feladatai kozé tartozik a Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgaltatast, valamint a Hazi segitségnytjtast, amit a kornyezd telepiilések tarsulasai altal
létrehozott Papakornyéki Onkorményzatok Feladatellatd Tarsulésa lat el.

Az egyenlé banasmod kovetelményeinek megfelelden keriil sor a telepiilésen a szolgaltatasok
nyujtasara, elényben részesitésrdl nincs tudomasunk.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozségiinkben miikodik ifjusagi klub, konyvtar, és kulturhaz. A konyvtar hetente két alkalommal
tart nyitva. Az ifjisagi klub a fiatal lakosok igényei szerint miikodik. Evente tobb alkalommal keriil
sor az egész lakossagot célzd rendezvényekre, rendszeresen tartunk kézmiives foglalkozasokat,
megcélozva a nevezetesebb iinnepeket. Minden évben van falunapi, idések napi rendezvényiink.
Egy évvel ezel6tt a nyari sziinetben, egy hetes napkdzis tabort szervezett az onkormanyzat a
dolgoz6 sziilok megsegitésére. A lakosok aktivan részt vesznek a rendezvények megszervezésében.
Etnikai konfliktusrdl nincs tudomasunk.

2012. évben ¢épiilt egy Skateboard palya a telepiilésen, tovabba palyazati tamogatasbol az
onkormanyzat 1j sportdltdzo és sportpalya 1étrehozasat tervezi.

Az egész lakossag részt vesz a kozosségi élet szervezésében. Anyukak segitenek a kézmiives
foglalkozasokon, a nyari taborban. A falunapi rendezvényen a falu apraja-nagyja részt vesz
munkajaval. A fold napja alkalmabodl rendezett szemétszedési akcidban is rendszerint részt vesz a
lakossag. A falu szépitését célzo tarsadalmi munkakra is részt vesznek.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Megélhetési problémak, a tartos Haztaji mintagazdasag létrehozasa,
munkanélkiiliek, mélyszegények korében. kiterjesztése. Startmunka program.

A kozfoglalkoztatas nyujtotta lehetdségek
fokozottabb kihasznalasa.

Belvizelvezetés nem megoldott Belvizelvezetés
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztés
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithato, a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriilo gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

o Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
C) a gyermektartasdij megel6legezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas.

J A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

J A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utogondozobi ellatas,

C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

J A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

C) az ideiglenes hatalyt elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdégondozas elrendelése,
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o Az ellatasok és intézkedések nyujtasa ¢s megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
sordn adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositod hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és személyek
(Gyvt. 16. §),

b) a févarosi f6jegyz6,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujtd szolgaltatds, intézmény
fenntartoja, vezetdje,

d) a helyettes sziild, nevel6sziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétlentil szlikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakért6i bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-¢ig
hatalyban tartja a kozoktatasrol szolo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definiciot a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetden a definiciot a
Gyvt. fogja tartalmazni®®. A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos
helyzetli az a gyermek, tanulo, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat
csaladi korilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliill halmozottan
hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellato sziiloje, dvodas
gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanuld esetén a tankotelezettség beallasanak
idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.
Errdl a sziild onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan
hatranyos helyzetli az a gyermek, tanul¢ is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyzd Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok szdmat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat
minden év oktober 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)?°

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési onkormanyzat
jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megallapitasa soran sor keriil a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatds: A tamogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozo6 jogosult, aki a gyermek tartasara
koteles és

1) nyugellatasban,

2) korhatar el6tti ellatasban,

3) szolgalati jarandosagban,

4) balettmiivészeti életjaradékban,

5) atmeneti banyaszjaradékban,

6) idoéskortiak jaradékaban vagy

7) olyan ellatasban
részesiil, amely a nyugdijszeri rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szolo jogszabaly hatalya
ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

19 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben rogzitett definiciéja a sablon készitésekor még nem ismert.
20 |skolaszolga, XXIII. 3., 2012. november
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Ovodaztatasi tamogatas: A telepiilési onkormanyzat jegyzéje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziildje részére, aki
a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba
gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol, és
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga fennall

pénzbeli tamogatast folyodsit. (Gyvt. 20/C. § (1))

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

v Védelem.be vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szima év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 1 1 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Veszélyeztetett gyermek a megel6z6 6t évben nem volt a telepiilésen. Védelembe vételre, az iskolai
igazolatlan mulasztasok miatt keriilt sor, az iskolaztatasi tdimogatés folyositasanak felfiiggesztésével
egyidejlileg. A gyermek védelembe vétele azonban megsziint, a fiatalkord atmeneti nevelésbe
vételével.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

gfrr:(?li\zfz(rliimi Ebbdl tartésan Kiegészit6 Ebbédl tartésan gf;ﬁ:: e’v:(lil(leimi
. gy . beteg fogyatékos | gyermekvédelmi | beteg fogyatékos gy .
év kedvezményben " kedvezményben
részesitettek BT kedvezményben TS részesitettek
. szama részesitettek szaima szama .
szama szama
2008 18 0 0 0 0
2009 21 0 0 0 0
2010 17 0 0 0 3
2011 17 0 0 0 0
2012 17 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 17 kiskort gyermek részesiilt a megel6z6 évben. 24
altalanos iskolaba jar6 gyermek koziil 5 hatranyos helyzetii, és egy halmozottan hatranyos helyzeti
gyermek van. Az 6vodas korosztalyu gyermekek koziil 1 halmozottan hatranyos helyzeti. 11 {6
kozépiskolai, illetve felséfoku tanulmanyokat folytat.

C) gyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilék szama, aranya

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas iranti kérelmet a megel6z6 6t évben egy esetben nyujtottak
be az dnkorményzathoz. A fentiekben felsorolt tobbi ellatasban a telepiilésen €16 gyermekek nem
részesiiltek. Illetve mas gyermekvédelmi hatosagi intézkedésre sem keriilt sor.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, ardnya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes ’Ingyc::nes 50 szazalékos mértékii Ingyfenes Ovodaztatasi Nyari
, ) étkezésben , ) , tankonyv- ) ) , .
. étkezésbhen . . kedvezményes étkezésre . tamogatasban | étkeztetésben
év . L résztvevok . . ellatasban ) etz ) etz
résztvevok .. jogosultak szama 1-13. , etz részesiilok részesiilok
. N szama iskola 1- ) részesul6k . .
szama 6voda P évfolyam . szama szama
8. évfolyam szama
2008 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

A telepiilésen sem 6voda sem iskola nem mitkddik, igy a kedvezményes dvodai-iskolai juttatasokrol
nem rendelkeziink adattal.
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e) magyar dallampolgarsiggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardanya

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szamardl nincs adatunk, ezért a 4.1.4.
szamu tablazat nem tartalmaz adatot.

4.2 Szegregalt, telepszeril lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldosége

4.2.1., 4.2.2., 4.2.3., 4.24. szamu tablazat a telepiilésen szegregalt lakokornyezetben €16
gyermekek szamardl nem tartalmaz adatot, mivel Papadereskén nincs szegregacio.

a) védindi_elldtds jellemzdi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szdama, egy véddndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A Védono Norap, Papasalamon, Déka, és Papadereske kozségek védondi szolgaltatasat latja el.

b) gyermekorvosi ellatdas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz
valo hozzdferes, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Péapadereskén nincs kiilon gyermekorvos, a héaziorvos latja el egyarant a felndtt és a gyermek
lakosokat.

ror e e

C) 0—7 éves koruak specidalis (egészségiigyvi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kozeli Papa Varosban miikodik a Nevelési Tanacsado, mely biztositja a korzetéhez tartozo telepiilések
gyermekkoru lakosainak szakellatasat.

d) gvermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatast az onkormanyzat a Papakornyéki Onkormanyzatok Feladatelldtd Tarsulasa
Gyermekjoléti Szolgalatdval latja el. A Gyermekjoléti Szolgalat segitségnyujtidsara az elmult években,
altalaban iskolai igazolatlan hianyzasok kapcsan keriilt sor.

ror e e

¢) 0—7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kozeli Papa Varosban miikodik a Nevelési Tandcsado, mely biztositja a kdrzetéhez tartozo telepiilések
gyermekkoru lakosainak szakellatasat.

d) gvermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatast az onkorméanyzat a Papakornyéki Onkorményzatok Feladatellatd Térsulasa
Gyermekjoléti Szolgalataval latja el. A Gyermekjoléti Szolgalat segitségnytjtasara az elmult években,
altalaban iskolai igazolatlan hianyzasok kapcsan keriilt sor.
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e) gyermekvédelem

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

bolcsodébe beirt

Szocialis szempontbdl
felvett gyerekek
szama (munkanélkiili

Miikodo osszes bolcsodei

év | bolcs6dék szama ! sziilo, veszélyeztetett R .
gyermekek szama gyermek, nappali féréhelyek szama
tagozaton tanulo
sziilo)
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férohelyek szima

év

csaladi napkoziben engedélyezett
féréhelyek szama

csaladi napkoziben a téritésmentes
férohelyek szama

2008

2009

2010

2011

2012

OO0 |0o| O

OO0 |O0| O

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A telepiilésen sem bolcsdde, sem csaladi napkozi, sem iskola nem miikodik.

) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdaltatisok

Krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok az onkormanyzat teriiletén nincsenek.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés

Ifjusagi klub miikodik a telepiilésen, a fiatalok igénye szerinti nyitva tartassal. A 2012. évben sor
keriilt egyhetes nyari napkozis tabor megszervezésére, mely a dolgozo sziilékon probalt segiteni.
Rendszeresen vannak kézmiives foglalkozasok, a sziilok segitségével, altalaban a nevezetes
iinnepekhez alkalmazkodva.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban é16 gyermekek életkoranak
megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamdara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozoi
munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt elésegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik
vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrdl nem tudnak gondoskodni. A torvény 146. § (4) bekezdés
értelmében a gyermekek napkodzbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell
alkalmazni a bdlcsédében, hetes bolcsddében, a csaladi napkdziben, a csaladi gyermekfeliigyelet soran, az
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6vodaban, a nyari napkoézis otthonban, az altalanos és kozépiskolai didkotthonban, kollégiumban, illetve az
itt szervezett externatusi ellatasban, az altalanos iskolai menzai ellatas, tovabba — ha kiilon jogszabaly
masképpen nem rendelkezik — kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében, a fogyatékos gyermekek,
tanulok nevelését, oktatasat ellatd intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast
nyujto, az Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali intézményében, a szocialis nyari gyermekétkeztetés
keretében nytjtott étkeztetésre. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkozit nem veszi
igénybe.

A kedvezményekre vonatkozo jogszabdlyok: a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény, az éves
koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. toérvény, a
tankonyvpiac rendjérél szo6ld 2001. évi XXXVIL torvény, az éves koltségvetési torvény végrehajtasi
rendelete a telepiilési Onkormanyzatok részére szocidlis nyari gyermekétkeztetés céljabol adott évben
nyljtott tamogatas igénylésének, folyositasanak és elszamolasanak részletes szabalyairol (2012-ben a
23/2012. (1V. 18.) NEFMI rendelet)

i) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észreveételei

Hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmadd kdvetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk.

i) elonyben részesités (hdatranyvkompenzdlo juttatisok, szolgdltatasok) az elldatorendszerek
keretein beliil

Elényben részesitésrdl nincs tudomasunk.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuldé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes elofordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot
igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan
jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal
kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat
mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a tanuld
¢letkorat ¢és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)
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) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzeti, valamint sajdatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok évodai, iskolai elldtdsa

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 0
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 0
Ovodai féréhelyek szama 0
Ovodai csoportok szama 0
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 0
A nyari évoda-bezaras id6tartama: () 0
Személyi feltételek F6| Hidnyzo létszam
. . . 0 0
Ovodapedagdgusok szama
- _ ] . 0 0
Ebbél diplomds évodapedagdgusok szama
. . e 0 0
Gyodgypedagogusok létszama
0 0
Dajka/gondozoné
Kisegit6 személyzet 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
A telepiilésen nem miikodik 6voda. A gyermekek a kozeli Déka kozségbe jarnak Ovodéba.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

&y Helyhiany miatt elutasitott | Ebbél hatranyos / halmozottan
gyermekek szama (f6) hatranyos helyzetii (f6)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgytjtés

Helyhiany miatt nem volt elutasitva gyermek a dakai 6vodabol.



4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

P . , . évodai 6vodaba
3-6 éves koru Grodl Cesel feladat- beirt 6vodai gyogypedagdgiai
év , gyermekcsoportok | férShelyek . . EYOEYP ! 898
gyermekek szama . X ellatasi gyermekek csoportok szama
szama szama . .
helyek szama szama
2008 8 0 0 0
2009 8 0 0 0
2010 5 0 0 0
2011 11 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgydjtés

3-6 éves koru gyermek szama nétt az évek folyaman. A Falugondnoki Szolgélat szallitja az 6vodas koru

gyermekeket a kozeli Daka kdzségbe, 6vodaba.

4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2012-2013. év 3éves | 4éves | 5éves | 6éves | 7éves Osszesen
székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek
|étszama 0 0 0 0 0 0
Mas telepiilésrél bejard gyermekek
|étszama 0 0 0 0 0 0
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra 0 0 0 0 0 g
vetitetten)
beiratott kek kozul
a : ellra o gyermei e ,ozu' a 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzetliek [étszama
a beiratott gyermekek kozil a
halmozottan hatranyos helyzetlek 0 0 0 0 0 0
létszama
tagovoda
A,z in'fézménybe beiratott gyermekek 0 0 0 0 0 0
|étszama
Més ’felepulésr()’l bejard gyermekek 0 0 0 0 0 0
|étszama
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az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra
vetitetten)

a beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetlek Iétszama

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetlek
létszama

Mivel a telepiilésen nem miitkddik 6voda, igy az 6vodai ellatas igénybevételérdl nem rendelkeziink adattal.

Sajatos nevelési igényii gyermek jelenleg nincs a telepiilésen.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoliaban tanulé szama

Altalinos Altalanos

iskola 1-4 - altalanos | napkozis

i iskola 5-8 . . ,

évfolyamon . iskolasok | tanulok

i tanulok Gl sZama szama
tancv . tanulok szama
szama
fo fo fo fo %

2010/ #ZERO
2011 0 0 D 0| oszTor
2011/ #ZERO
2012 0 0 0 0| oszTor
2012/ #ZERO
2013 0 0 g 0| oszTo!

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
altalanos iskolai osztalyok | altalanos iskolai osztalyok szama | feladat-
szama a gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
helyek
tanév szidma
1-4 5-8 1-4 5-8 bsszese
évfolya | évfolyamo | dsszesen | évfolyamo | évfolyamo n db
mon n n
2010/
2011 0 0 0 0 0 0
2011/
2012 0 0 0 0 0 0
2012/
2013 0 0 0 0 0 0
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4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A teleplilésen é16 altalanos iskolds koru gyermekek 6sszlétszama 24
Mas telepliilésrél bejard altalanos iskolasok létszama 0
Mas teleplilésre eljaré altaldnos iskolasok Iétszama 24
Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek |étszdma 5
Altaldnos iskolds koruak koziil a hhh gyerekek létszama 1

Forras: Onkorményzati

A telepiilésen nem miikddik 4ltalanos iskola, a gyermekek a kdzeli Papara, illetve Nemesszalokra jarnak
iskolaba. Az altalanos iskolas korti gyermekek szama 24 {6, melybdl 5 6 hatranyos helyzetii, és egy f6
halmozottan hatrdnyos helyzetli tanuld. A kisiskolds gyermekek altalanos iskoldba szallitasarol a
Falugondnoki Szolgalat gondoskodik igény szerint.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a
tanév nappali rendszerii oktatasban
fo %
2010/2011 0 0
2011/2012 0 0
2012/2013 0 0

Mivel nincs a telepiilés altalanos iskola, igy a 4.4.7., 4.4.8., 4.4.9., 44.10., 4.4.11.,4.4.12., 44.13., 4414,
4.4.15.,4.4.16., 4.4.17. szamu tablazatok nem tartalmaznak adatot.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd  szolgdltatasok (pl.  iskolara/ovodara juto
oyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Mivel sem Ovoda, sem altalanos iskola nem mikddik a telepiilésen, igy a kozneveléshez kapcsolodo
kiegészitd szolgaltatasokrol nem rendelkeziink adattal.

C) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intezmeények kozott és az egyes intéezményeken beliili szegregdcio

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenldé banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiilonosen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa,
az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az
oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal dsszefiiggd juttatasokhoz
valdo hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezhetd tantsitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint az
oktatasban valo részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

Hatranyos megkiilonbdztetésrol és jogellenes elkiilonitésrdl nem rendelkeziink adattal.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdagaban

mutatkozo eltérések

Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban mutatkozd

eltérésekr6l nem rendelkeziink adattal.

e) elonyben részesitsérol (hatranykompenzalo juttatasok, szolgdltatisok)

Elényben részesitésrol nincs tudomasunk.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az 6vodas, illetve az iskolas koru gyermekek
nyari feliigyelete nem megoldott.

Nyari tabor 1étrehozasa dnkéntesek
kozremiikodésével.

nincs a telepiilésen jatszotér, mely allandoan
latogathat6 lenne

jatszotér 1étesitése

nincs a telepiilésen sport61tdzo, tobbfunkcios
sportpalya

sport6ltdzo, tobbfunkcids sportpalya létesitése

tovabbtanulasi nehézségek anyagi timogatas
hianyaban

FelsSoktatasi Osztondijpalyazathoz csatlakozas
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenlségéhez:
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében.
e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel és a férfiakkal vald egyenlé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK irdnyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK irényelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmod elvének a szocialis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben térténd megvaldsitasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod kdvetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonosen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, Osszehasonlithatd helyzetben 1évé személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallaldsi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 93 82 84 77 9 5
2009 71 82 66 81 5 1
2010 98 80 93 76 5 4
2011 98 75 93 70 5 5

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalkoztatdsi helyzete (f6) N6k foglalkoztatdsi helyzete (f6)
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A megel6z6 6t évet tekintve a munkavallaldsi korti nok és férfiak, illetve a munkanélkiili ndk és
férfiak kozel azonos aranyban éltek a telepiilésen. A telepiilésen nincs bolcsddei ellatds, valamint
csaladi napko6zi, sem 6voda. De a munkavallalasi kora n6k nagy aranyban a kozeli Papa varosba
jarnak dolgozni. A telepiilésen €16 ndkre nem jellemzd az alacsony iskolai végzettség, nagy
aranyban rendelkeznek altalanos iskolai végzettséggel.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd, illetve képzési programokrol, valamint az azokon részt vevd ndk szamarol
nem rendelkezik az dnkormanyzat adattal, ezért az 5.1.2. szdmu tablazat nem tartalmaz adatot.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetGségei

s , ,8 , szakiskola/sz .
, munkanélkili | altaldnosnal 8 , gimndziu | , L
év Yl oy akmunkas- érettségi f6iskola egyetem
nék szdma alacsonyabb | altalanos ‘ x m
) o képzé
végzettségli
2008 5 NA NA NA NA NA NA NA
2009 1 NA NA NA NA NA NA NA
2010 4 NA NA NA NA NA NA NA
2011 5 NA NA NA NA NA NA NA

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

A munkanélkiili n6k szama Papadereske kozségben alacsony. Helyi adatgytijtés alapjan 6k legalabb

altalanos iskolai végzettséggel rendelkeznek.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
5.1.3. szamu tablazat - Hatranyos
megkiilonboztetés

év Esetszam

2008

2009

2010

2011

O|Oo|O0|Oo| O

2012

Forras: Helyi adatgytjtés

Helyi adatgyiijtés alapjan hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem tortént a
megeldz6 6t évben.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok
(pl. bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcsode

A bolcsdde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatdsat, szakszerii
gondozasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd
augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhat6 a bolcsddében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolcsédei és ovodai ellatdsban nem részesiild,
tovabba az iskolai oktatasban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkdziben
torténo, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek szdméara nyujt életkoruknak megfeleld nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast nyjto sajat
otthonaban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szdmara nyujt életkoruknak
megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést €s étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziilé vagy mas torvényes
képvisel6 otthonadban gondozd biztosithatja, ha a gyermek alland6 vagy iddszakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithato (pl. betegség miatt) és a sziild a gyermek napkdzbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas
Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nytjtott,
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- a sziild és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializaciojat tamogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencios szolgaltatas,

- acsellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szamara biztositott nappali
feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas €s étkeztetés, feltéve, ha a miikodtetd rendelkezik az
ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé
haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskolaban 16 oraig kell megszervezni a
tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-dnak 4. pontjdban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a
déleldtti és délutani iddszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

i . s bolcsédei fér6helyek szama mUk(?df) ferotlwelyek s
oy 3 év alatti gyermekek miikoddé csaladi szama féréhelyek
szama a telepiilésen | bolcs6dék szdma napkozik csaladi 0sszesen
Snkor- szama napkozikben
manyzati egyéb
2008 10 0 0 0 0 0 0
2009 11 0 0 0 0 0 0
2010 8 0 0 0 0 0 0
2011 11 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

Jelenleg a telepiilésen nincs Ovoda, Bolesdde, Csaladi Napkozi, csaladi illetve hazi
gyermekfeliigyelet. A nyari szlinetben a dolgozd anydk megsegitése céljabol nyari tabor
megszervezéseére keriil sor mar két éve. A kozeljovoben szeretné az Oonkormdanyzat a jol bevalt
program tovabbi megtartasat.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és ndvédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalds koriilményeinek elOsegitését a tandcsadas ¢és gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefliggd ismeretek datadasat és a ndk egészségvédelmét szolgald
intézkedéseket.

A telepiilés Daka, Papasalamon és Norap kozségekkel kozosen latja el a védonodi szolgaltatast. A
telepiilésen gyermekorvos nincs, de a haziorvos ellatja a felndtt illetve a gyermekkorosztalyt
betegeket is.

21 Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelezévé az 6vodai részvételt.
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5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erdszak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erészak miatt alkalmazhatd tavoltartdsrol szold 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrél nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozo tényallasai vonatkoznak, Id. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erdszak kiilonbozd formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanuld formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

5.4. szamu tablazat - A nSket ér6 erdszak, csaladon belili erészak

, rendG6rok riasztasa tényleges feljelentések C e
ev s . birdsagi itélet
csaladi viszalyhoz szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forrds: Helyi adatgydijtés

Noket érd erdszak, illetve csalddon beliili er6szak nem tortént a megeléz6 6t évben. Renddri riasztas,
tényleges feljelentés, birosagi itélet nem volt.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas nincs a telepiilésen, igy az 5.5. szamu tablazat nem tartalmaz
adatot.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagja
év
Férfi NG
2008 5 1
2009 5 1
2010 4 1
2011 3 2
2012 3 2

Forras: Helyi adatgy(ijtés

A helyi kozéletben résztvevoé ndk szama kozel azonos a férfiakéval.

51



5.7 A ndoket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen €16 ndk szamara problémat okozhat a gyermekek nyari sziinidében torténd ellatisa. Ezekre a
problémakra keresett megoldast a megel6z6 években az Onkormanyzat és szervez nyari tabort. Az
elkovetkezendd idGszakban is tervezi, ezen program fenntartasat. A telepiilésen azonban nincs az Eurdpai
Uniods normaknak megfeleld jatszotér, mely segitene a szabadidd hasznos eltoltésében.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,
fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nyari sziinidében a gyermekek elhelyezése nem sziinidei taboroztatas
megoldott
Nincs jatszotér EU-s norméaknak megfeleld jatszotér
nincs a telepiilésen sport6ltdzo, tobbfunkcids sport6ltozo, tobbfunkcids sportpalya
sportpalya 1étesitése

52



6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskora népesség fobb jellemzoi
(pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiil6k vonatkozasaban az aldbbi jogszabalyi rendelkezések
iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szoldo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajatjogu; és

2. hozzatartozoi
nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogl nyugellatasok korébe tartozik:
1. az Oregségi nyugdij,

2. arehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;

2. azarvaellatas;

3. aszildi nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
5. 0zvegyi jaradék.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

nyugd’l.jban,” nyugdijban,
. nyugdijszerd b .. .
év " . ... | nyugdijszeri ellatasban osszes nyugdijas
ellatasban részesul6 , e a
Y g ) részesiilé n6k szama
férfiak szama
2008 30 51 81
2009 29 48 77
2010 30 47 77
2011 33 50 83

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f&)
90

20
70
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s} ! : : ! : :
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A telepiilésen €16 nyugellatasban részesiilok szama 83 f6 volt 2011. évben.
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Idéskoruak jaradéka
A Szt. értelmében az idéskortiak jaradéka azon idOs személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati id6
hianyaban a nyugdijkorhataruk betdltése utan sajat jogi nyugellatasra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegli ellatassal rendelkeznek.
A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a telepiilési onkormanyzat jegyzdje allapitja meg.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

év idéskoruaak jaradékaban részesiil6k szama
2008
2009
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Idoskortak jaradéka iranti kérelemmel a megel6z6 6t évben nem fordultak az dnkormanyzathoz.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo allaskeres6 részére nyugdij el6tti allaskeresési segély,
valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt . . c Tartos p . ,
ALl 55 év feletti regisztralt Lt 55 év feletti tartos
i munkanélkiiliek - a munkanélkiliek 1 g i
év 3 munkanélkiiliek szama R munkanélkiiliek szama
szama szdma
fé fé % fé f6é %
2008 16 1 6% 1 1 100%
2009 8 1 13% 1 1 100%
2010 7 1 14% 3 1 33%
2011 11 2 18% 2 1 50%
2012 8 1 13% 0 1 #ZEROOSZTO!
Forras: Helyi adatgy(ijtés,
TelR
Munkanélkiiliek szama (f6) Tartds munkanélkiiliek szama (f6)
2,5 1,2
2 1
0,8
1,5
0,6
1
0,4
0,5 0,2
9]
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A telepiilésen €16 id6sek foglalkoztatottsagarol pontos adatunk nincs, de szamuk valdszintileg elenyészo.

b) tevékeny iddoskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetoségei a kozintezményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny idoskor (lehetéségek a telepiilésen)

Onkormanyz l\f.lunkaiifgyi . i ..
. : Kozpont altal Civil Egyéb | Osszesen
v atl tamogatott
db db db db db

2008 NA NA NA NA 0
2009 NA NA NA NA 0
2010 NA NA NA NA 0
2011 NA NA NA NA 0
2012 NA NA NA NA 0

Forras: Helyi adatgytijtés

A tevékeny iddskorrol (pl. élethosszig tartd tanulds, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen) nem
rendelkeziink adattal.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Reglsz,tranlt. 55 év feletti regisztralt Tart’os" . 55 év feletti tartos
B munkanélkiiliek L . munkanélkiiliek S a
év ! munkanélkiiliek szama A munkanélkiiliek szama
szama szama
fé fé % fé fé %
2008 16 1 6% 1 1 100%
2009 8 1 13% 1 1 100%
2010 7 1 14% 3 1 33%
2011 11 2 18% 2 1 50%
2012 8 1 13% 0 1 #ZEROOSZTO!
Forras: Helyi adatgy(ijtés,
TelR
Munkanélkiiliek szama (fé) Tartés munkanélkiiliek szama (f6)
2,5 1,2
1
08
06
04
0,2
0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
| 55 év felettiek W55 év felettiek




6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

Alapszolgaltatasok

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési dnkormanyzat segitséget nyujt a
szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikkben 6nallo életvitelilk fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szdrmazo problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld
szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

nappali ellatasban
) 64 év feletti lakossag szama részesiil6 id6skoraak
ev szdma
fé fé %

2008 45 0 0%

2009 43 0 0%

2010 38 0 0%

2011 40 0 0%
Forras: TelR, KSH Tstar

64 évnél idésebbek (f6) 64 évnél idGsebbek
50 50 100%
as 45 90%
40 40 - 80%
35 35 70%
30 30 60%
25 25 50%
20 20 40%
15 15 - 30%
10 10 + 20%
5 5 10%
0 0 — 0%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 1 2 4 5 6 7 8 9 10
nappali elldtasban részesiilt nappaliellatashan részeslltek aranya

A telepiilésen a 64 év feletti lakosok szama 40 6 volt 2011. évben. A nappali ellatasban részesiild
id6skortiakrol nem rendelkeziink adattal.

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A haziorvosi szolgalat hetente két alkalommal tart rendelést a kozségben, a Papai Korhazba
szakrendelésre szallitast a falugondnoki szolgalat. Az dnkormdnyzat biztosit szocidlis étkeztetést
azoknak a személyeknek, akiknek azt kora, illetve egészségi allapota indokolja. Az étel hazhoz
szallitasar6l az Onkormanyzat falugondnoki szolgalat gépjarmiivével gondoskodik. A hazi
segitségnyujtast jelenleg nem igényli a lakossdg. A Nyaradi Kozds Onkorményzati Hivatal
székhelye Nyarad telepiilésen van, és heti két alkalommal tart tigyfélfogadast a kdzségben.
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Kozmiiv
elédési
Mozieldadas | Szinhazeload l\l/iil:izlleiltlzflrsn Konyvtar lntezlmen Vall:lségsyako Sportrendezvényen
év latogatasa | as latogatasa megtekintése latogatasa rendezvé | templomban részvétel
nyén
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom | alkalom alkalom alkalom
2008 0 0 NA hetente két 0 hetente egy évente a {mgyobb
alkalommal alkalommal rendezvényeken
2009 0 0 NA hetente két 0 hetente egy évente a Tlagyobb
alkalommal alkalommal rendezvényeken
2010 0 0 NA hetente két 0 hetente egy évente a pagyobb
alkalommal alkalommal rendezvényeken
2011 0 0 NA hetente két 0 hetente egy évente a flagyobb
alkalommal alkalommal rendezvényeken

Forras: Helyi
adatgytjtés

A telepiilésen évente tobb alakalommal keriil sor az egész lakossagot célzo rendezvényekre, melyek

altalaban az id6s korosztalyt célz6 programokkal szinesitett.

Mozi-, miizeum-, szinhazlatogatasra, mely csupan az idGs korosztalyt célozta volna, nem volt a
megel6z6 években példa. A konyvtar heti 2 nap tart nyitva. A telepiilés templomaiban hetente
egyszer van lehetdség a vallasgyakorlasara.

¢) idések informatikai jartassaga

6.3.4. szamu tablazat - Idosek informatikai jartassaga

Osszes Szamitogépet hasznalni Internetet hasznalni
év megkérdezett tudok szama tudok szama
£6 £6 % f6
2008 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2009 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2010 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2011 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!
2012 NA NA #ERTEK! NA #ERTEK!

Forrés: Helyi adatgytijtés

A telepiilésen €16k informatikai jartassagarol nem rendelkeziink adattal.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idoseket célzé programok a telepiilésen

év | Az idosebb célcsoport igényeit célz6 programok szima
220 évente 2-3 rendezvény
280 évente 2-3 rendezvény
281 évente 2-3 rendezvény
221 évente 2-3 rendezvény
Zgl évente 2-3 rendezvény

Forras: Helyi adatgytijtés

Az 1d6s korosztidly szamara minden évben megrendezésre keriil az idések napi rendezvény,
melyen 4altaldban t6bb miisoros, egész délutdnos program. A telepiilés rendezvényein vannak
kifejezetten az id6sebb korosztaly igényeit kielégité programok.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

nincs a telepiilésen sportdltozo, tobbfunkcids
sportpalya

sport6lt6zo, tobbfunkcids sportpalya
1étesitése

Szabadidd hasznos eltdltési lehetdségek hidnya

Szabadidépark létrehozésa

Nincs kozossegi kiszolgalo és vasartér

Ko6z0sségi kiszolgalo és vasartér
kialakitasa

Falugondnoki Szolgéalat ellatdsa nehézségbe
iitkozik a jelenlegi gépjarmi allapota miatt™

Az onkormanyzat altal gépjarmi
vasarlasa a falugondnoki szolgéltatas
ellatasanak javitasa érdekében™

*Modositast elfogadta a 19/2015. (VI. 29.) Testlileti Hatarozat
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiillondsen latas-, halldsszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamdra tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel
soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérdl szol6 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb
akadallyal egylitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi
szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatisanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel 4talakitasat. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithato, ugy szamara
specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz valo jogat lehetdség szerint biztositani kell.

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részestil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis
jaradékban részesiilt.

(Flt. 57/B §.)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

év megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 7 NA
2009 6 NA
2010 4 NA

Forras: TelR, KSH Tstar

szocidlis ellatasban részesiilék szama (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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A megvaltozott munkaképességiiek ellatdsaban részesiilok szama 2008. évben 7 f6 mig 2010.
évben 4 0 volt. Az egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szamardl nem
rendelkeziink adattal.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellitasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szaima
év
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 NA NA NA
2009 NA NA NA
2010 NA NA NA
2011 NA NA NA
2012 NA NA NA

A nappali ellatadsban részesiilo személyek szdmardl nem rendelkeziink adattal, ezért a 7.1.2. szdmu
tablazat nem tartalmaz adatot.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A telepiilésen ¢l6 fogyatékos személyek hatranyos megkiilonboztetésérol a foglalkoztatas teriiletén
nem rendelkeziink adattal, ezért a 7.1.3. szamu tablazat nem tartalmaz adatot.

C) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a tdmogatd
szolgalat. A tamogatd szolgalat tobbek kozott a kiilonbozo kozosségi €s szabadidds szolgaltatasok elérésében
(mind szallitas, mind kommunikaci6é szintjén) ad tamogatast, emellett az igénybevevd kornyezetében,
lakdsan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 0nallo életvitelt, tamogatja az On-érdekérvényesitést. A
szolgaltatas 2011-ben 20 258 6 szamara volt elérhetd.

A személyes szocialis gondoskodasi ellatdsok koziil nappali ellatds (klub, fejlesztd napkozi otthon stb.)
keretében 2011-ben 6 727 6 részére biztositottak ellatast. A nappali ellatas a sajat lakokornyezetben €16
fogyatékos személyeknek napkdzben nyujt fejlesztést, étkezést, segit az 6nallo életvitelben és a tarsadalmi
szerepek gyakorlasaban.

Az atmeneti elhelyezésben részesiilok, gondozohazban elhelyezettek szama csekély, 262 ellatott volt 2011-
ben. Tartos bentlakasos szocialis intézményi ellatisban 16 668 engedélyezett féréhely volt. Apolo-gondozé
intézményi ellatasban 13 802 {6 részesiilt, amibol 50 féréhelyet meghalad6é nagysagu intézmény 11 939
férohellyel rendelkezett. Az apolo-gondozo célu ellatast biztositd féréhelyek koziil 8% miikodott lakootthoni
formaban. Rehabilitdcios intézményi ellatasban az engedélyezett férdhelyek szama 1773, melybol 473
rehabilitacios célu lakootthoni féréhely.

Az 6nallé életvitelt tdmogatd szolgaltatasokrdl, intézményekrdl, programokrél nem rendelkeziink adattal,
igy a 7.1.4. szamu tablazat nem tartalmaz adatot.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

= Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a stulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elGsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil - anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos 4llapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

* Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében
aki a 25. életéve betoltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértékil egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem allapitottak
meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

=  Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
szold 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tdAmogatdsra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

= Parkolasi igazolvany: Parkolési igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozlekedoképességében stlyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szold rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6zéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindésiil

= Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzOrendszeres
hazi segitségnyujtas, timogatd szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyljté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakootthon

Fogyatékossagi tamogatasban, rokkantsagi jaradékban részesiilokrol, a kozlekedési kedvezményben
részesiilokrol, a parkolasi igazolvannyal rendelkezdkrdl nincs adatunk, igy a 7.2.1. szamu tablazat
nem tartalmaz adatot.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos épitett
kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos
tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetOségét a kozérdekii
informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megillet6 jogokkal,
valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentdsen gatolt személy
szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a tdjékozodas és a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.-7.)

A fogyatékos személy szamara a Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiillonbozo
fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz vald egyenld
esélyli hozzaférést.

A kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy az

onallo életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a kozszolgaltatast
nyujto szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szamara nyitva allo teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)
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A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi Iétesitményeknek -
beleértve a jelz6- és tijékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy altali
biztonsagos igénybevételre. Kdzhasznalati parkoloban a kdzlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek
szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

A fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld
tamogatd szolgélat igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az arhoz nyujtott tdmogatassal beszerezhetd
segédeszkozok korét és a tamogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol adodo
sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse
eld a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §)

A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelden és életkoratol fiiggden korai fejlesztésben és
gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben,
felnottképzésben, tovabba felsdoktatasban vegyen részt a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak
szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakérti és rehabilitacios bizottsag szakért6i
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa céljabdl elényos, a
fogyatékos személy az dvodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos
6vodai csoportban, illetve iskolai osztadlyban - vesz részt. A kiskort fogyatékos személyt megilleti az a jog,
hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

A fogyatékos személynek joga van a fogyatékossdganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi,
lakootthoni, intézményi - lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §)

A fogyatékos személy szamara lehetdvé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és mas kozosségi célu
létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi lehetdségeinek megteremtéséhez - a
sportolasi célu, szabadidds intézmények haszndlatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18. §)

A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog érvényesitését rehabiliticios szolgaltatasok,
ellatasok biztositjadk. Az ehhez kapcsoldodd allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenldségének
biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenldség elomozditasaért felelés miniszter szakmai feliigyelete
alatt allo szervezet latja el. A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat
meg ([Fot. 19.- 20. §).

Masokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal é16
személyek jogat és lehetOségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi XCIL tv 29. cikk)

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kizépiiletek akadalymentesitettsége

A telepiilési Onkorméanyzat tulajdonaban 1évé kozépiiletek rampaval ellatottak, van
mozgaskorlatozottak részére elkiilonitett mosdo.

b) kozszolgdltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdacios és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek
akaddlymentesitettsége

A Mivelddési Haz, a Polgarmesteri Hivatal az Orvosi Rendeld rdmpdaval ellatott. Az orvosi
rendelOben talalhato elkiilonitett mosdd a mozgaskorlatozottak részére.
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¢) munkahelyek akaddlymentesitettséqe

A telepiilésen nem miikodik kizarolag fogyatékosokat foglalkoztatdé munkahely, igy a 7.3.2. szamu
tablazat nem tartalmaz adatot.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

2007. évben a telepiilés egészére kiterjedd aszfaltos jarda késziilt.

e) fogvatékos személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis
kozlekedeési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen nem allnak rendelkezésre specialis szolgaltatdsok. Az Onkormanyzat biztosit a
lakossag szamara szocialis étkeztetést, azoknak a személyeknek, akiknek kora vagy egészségi
allapota azt indokolja. Az egyszeri meleg étkeztetés hazhozszallitasarol a falugondnoki szolgalat
gondoskodik. A falugondnoki szolgélat igény szerint biztositja a lakossag szakrendelésre szallitasat,
hivatalos tigyek intézését.

) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatisok, szolgdltatisok)

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet0ségek meghatarozasa
A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nincs megfelel6 mennyiségli adat az Adatgytjtés
eselyegyenldség biztositdsahoz

Az onkormanyzati épiiletek allapotanak javitasa, | Az dnkormanyzati épiiletek allapotanak
felujitasa, akadalymentesitése javitésa, felujitasa, akadalymentesitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyvhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodesek felterképezése (pl.  kozfeladatot ellato szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepiilésen nem miikodik civil szervezet. A Nyaradi Ko6zds Onkorményzati Hivatal székhelye
Nyarad telepiilésen van, de hetente két alkalommal tart ligyfélfogadast a kdozségben. Onszervez6do
csoportokrdl nem rendelkeziink jelenleg adattal.

b) onkormdanyzati, nemzetiségi onkormadnyzati, egyvhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

Papadereske telepiilésen nem miikddik Nemzetiségi Onkormanyzat.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Nyarad, Papadereske, Déka és Papasalamon kozségek Kozds Onkorményzati hivatalt tartanak fenn,
de ezen kiviil is miikodik a telepiilések kozotti partnerség. A Papakornyéki Onkormanyzatok
Feladatellato Tarsulasaval évek ota fennall a partnerségi viszony.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Papadereske telepiilésen nem miikddik Nemzetiségi Onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen nem miikddik civil szervezet.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellatdsaban.

Nem profitorientalt szervezetrdl a telepiilésen nem rendelkeziink adattal.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

Q) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenliségi problémdk kapcsdan érintett nemzetiségi
onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati _intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai _a helyi esélyegyenloségi  program
elkészitesenek folyamatdiba

A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzésében részt vettek az esélyegyenldségi problémak
kapcsan érintett partnerek:

Daka, Nyarad, Papadereske, Papasalamon Ovodafenntarté Tarsulésa
Héziorvosi szolgalat

Védondi szolgalat

Papakdrnyéki Onkorméanyzatok Feladatellatd Tarsuldsa

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdlo eszkozok bemutatdsa.

A Helyi Esélyegyenléségi Program a Képviseld-testiilet jovahagyasat kovetden, elérhetd lesz
Papadereske kdzség honlapjan (www.papadereske.hu).
A lakossag észrevételeinek megtételére is itt biztositunk lehetdséget.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport s ‘s fejlesztési lehetdségek
problémak beazonositasa I
o . meghatarozasa
rovid megnevezéssel AP
rovid cimmel
Megélhetési problémak Haztaji mintaprogram - Startmunka
Romak program
és/vagy A kozfoglalkoztatds  nyujtotta
mélyszegény- lehetdségek fokozottabb
ségben €lok Belvizelvezetd arkok tisztantartasa k1ha§znalasa .
Belvizelvezetés
nem megoldott
Hasznos szabadid6 eltoltési | ., ,
lehetdségek Vatszotér, | JALSZOter
: ’ 1 r e | SpoOrtoltozo, tobbfunkcios
Nincs a telepiilésen sportdlt6zo, , Y
Gyermekek . ., . sportpalya létesitése
tobbfunkcios sportpalya x o e e g
, . o . | Fels6oktatasi 0sztondijpalyazathoz
Tovabbtanulas nehézségei anyagi .
, Y csatlakozas
tamogatas hianyaban
Nincs a telepiilésen sportdlt6zo, | Sportoltdzo, tobbfunkcios
tobbfunkcios sportpalya sportpalya létesitése
A szabadid6 hasznos eltdltésére nincs | Szabadidépark kialakitasa
megfeleld lehetoség Koz0sségi kiszolgald és vasartér
Id6sek Nincs a telepiilésen  kozOsségi | kialakitasa
kiszolgalo és vasartér Az Onkormanyzat Aaltal gépjarmi
Falugondnoki  Szolgdlat  elldtdsa | vasarlasa a falugondnoki
nehézségbe (itkdzik a jelenlegi | szolgaltatas ellatas javitasa
gépjarm{ allapota miatt* érdekében*
Nyari  gyermekfeliigyelet hianya,
Hasznos szabadido eltoltési | Nyari taboroztatas
N6k lehetdségek, allanddéan latogathato | Jatszotér
jatszotér, Sportoltozo, tobbfunkcios
Nincs a telepiilésen sportdltdzo, | sportpalya létesitése
tobbfunkcios sportpalya
Adathiany az esélyegyenléség
Fogyatékkal rpegfelelP b12t951tasahpz o édatgyu]’tes ' o
16k Onkormanyzati tulajdont épiiletek | Onkormanyzati tulajdont épiiletek

javitasra, felujitasra,
akadalymentesitésre szorulnak,

felyjitasa, akadalymentesitése

*Moddositast elfogadta a 19/2015. (VI. 29.) Testiileti Hatarozat
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
1. Haztaji mintaprogram —
Romak startmunka program .. .
. o . | - onkorméanyzat
és/vagy 2. A kozfoglalkoztatas A
. . , o - munkaiigyi kozpont
mélyszegény- nyujtotta lehetdségek - kézfoolalkoztatottak
ségben ¢lok fokozottabb kihasznalasa ziog z
3. Belvizelvezetés
4. Jatszotér
5. Sportdltdozé,  tobbfunkcids | . .
sportpalya létesitése i opkorma?yzat
Gyermekek 6. Felsdoklatasi - kivitelez6k
Osztondijpalyazathoz
csatlakozas
7. Sportoltozé,  tobbfunkcios
sportpalya létesitése
8. Szabadidd6park létrehozasa
9. Kozosségi kiszolgalo és | .. .
o hr T 1 1iis - Onkormanyzat
Idések vasartér kialakitasa - kivitelez6k
10. Az  Oonkormanyzat  altal
gépjarmil vasarlasa a
falugondnoki  szolgaltatas
ellatasanak javitasa
érdekében*
11. Nyari tabor i .
o s - Onkormanyzat
N6k 12. Jatszoter - kivitelez6k
13. Sportoltézo,  tobbfunkcios
sportpalya létesitése
14. Adatgyiijtés i .
Fogyatékkal 15. Onkorméanyzati  tulajdonti opk.ormaflyzat
A - A e - kivitelezdk
¢lok épiiletek javitdsa, feltjitasa,
akadalymentesitése
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élIni, ahol a romak esélyegyenldsége minden teriileten biztositott.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k jobb anyagi koriilmények koz¢é keriiljenek.

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlodését.

Folyamatosan odafigyeliink az idések szabadidejének hasznos eltéltésére, kornyezetére, biztonsagara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenldséget.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségére.

*Modositast elfogadta a 19/2015. (VI. 29.) Testlileti Hatarozat
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Az intezkedesi teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Haztaji mintaprogram — startmunka program

A falun ¢él6 emberek nagy része napjainkban nem motivalt arra,

Fe-l.tart Pr O,bl?ma hogy az ingatlanjaikhoz tartozé foldteriileteiket megmiiveljék.
(kiindul6 értékekkel) S . e s

Ennek hianyaban a nyersanyag beszerzése koltséges.

Az Onkormanyzat célul tizi ki, hogy a csaladok életvitelének
Célok - javitasa érdekében segitséget nydjt a szabad foldteriiletek
Altalanos megmiiveléséhez. Elérni kivanjuk, hogy friss, egészséges, zoldség és

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

gylimdlcs keriiljon a csaladok asztalara.
R: Szemléletformalas annak érdekében, hogy ismét fontosnak tartsak

hosszatava az dngazdalkodast.

idéegységekre K: Megtermelt névények hasznositasa, befézés, savanyitas.
bontasban H: A csaladok dnellatova valasanak elérése.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A csaladok életkoriilményeinek felmérése, tanfolyamok, képzések
inditasa, iddsebbek tapasztalatainak Osszegyiijtése. Sziikség szerint
eszkdzok, vetdmagok biztositasa.

Résztvevok és Munkaiigyi kozpont, kozfoglalkoztatasban résztvevok,
felelds onkormanyzat.
Partnerek Munkaiigyi kozpont, kozfoglalkoztatasban résztvevok
- csatlakozés a programhoz (folyamatosan)
Hatéridé(k) pontokba l—(.foldt’er’uletek megmiivelése, allattartasra alkalmas teriiletek
szedve ialakitasa(folyamatosan)
- a megtermelt élelmiszer felhasznaldsa (idény jelleggel)
- csaladok onellatova valasa (5 év)
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, , f . .
forrésa A csaladok egészséges, friss novényeket fogyasztanak, ezeket nem
1 1w s kell megvasarolniuk, és a tobbletet akar értékesithetik, jovedelmet
(rovid, kozép és
. szerezve ezzel.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Erdektelenség, pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetéségek.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras, cselekviképes kdzosség.
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Intézkedés cime:

A kozfoglalkoztatas fokozottabb

kihasznalasa

nyujtotta lehetdségek

A telepiilés foldrajzi elhelyezkedésébdl és az ezzel jaro kozlekedési
nehézségekbdl adddoan az itt €16 aktiv kort népesség elhelyezkedése

Feltart probléma a szabad munkaerd-piacon nem megoldott. Az dnkormanyzat ezért

(kiindul6 értékekkel) |ugy dontott, hogy a rendelkezésre allo lehetdségeket igyekszik a
leheté legnagyobb hatasfokkal kihasznalni. Erintett 20 6 a
telepiilésen.

Celok - A kozmunka program hatékonysaganak novelése

Altalanos '

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Elézetes helyzetértékelés, a programban résztvevok szakmai
kompetenciainak, motivacidinak felmérése fliggetleniil az iskolai
végzettségtol. Kivalasztas.

hoﬂsszu tfwu K: Minta erdsitése, teljesitmény kdvetelmények felallitasa.
idéegységekre S . e,
; H: Visszavezetés a munka vilagaba.
bontasban
- E16z6 évi tevékenységek elemzése.
- Egylittmiikodés a munkaiigyi kirendeltséggel. - Személyek
Tevékenységek kivalasztasa.
(a beavatkozas - Szerzédéskotés.

tartalma) pontokba
szedve

- Egyéni teljesitmény kovetelmények felallitasa.

- Folyamatos ellen6rzés, visszacsatolas.

- Kovetkezmények érvényesitése.

- Foglalkoztatasi id6szak alatt a fenti pontok hatékonyabba tétele.

Résztvevok és

Polgarmester, munkaiigyi kirendeltségek, lizemorvos, falugondnok,

felelds kozfoglalkoztatasban résztvevok
Partnerek kozat, viziigy, erdészet

i an R: Febr. 1- marc. 31
iztj\%do (k) pontokba | . 513 4prilis.1- nov. 30 2014. dec. 31.

H: 2018 dec. 31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, R: ismételt alkalmazas megtorténik
forrasa K: egyiittmtik6do partnereknél torténd foglalkoztatas
(rovid, kozép és H: lehetdség szerint az egyiittm(ikodé partnerek elégedettségének
hosszatavon), kovetkeztében kozfoglalkoztatasbol kikeriilé személy alkalmazasa.
valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok és
csOkkentésuk eszkozei

- Visszaélés a lehetdségekkel-ellenérzés

- Allami timogatas csdkkentése

- Ellen6rzés nem hatékony-ellenérzés hatékonysaganak novelése
- Tarsadalmi, jogszabalyi kornyezet hatasa

Sziikséges er6forrasok

Allami  tamogatas, vallalkozoi

tamogatas,

Oonkormanyzati  hozzajarulas,
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Intézkedés cime:

Belvizelvezetés

A telepiilésen az arkok 4llapota nem kielégit6. Javitdsukra

Feltart probléma kozfoglalkoztatas keretében kézi és gépi munkaerdvel keriilne sor,

(kiindulo értékekkel) |a telepiilésen €16 személyek életvitelének javitasat, és értékeinek
védelmét szolgalna.

Célok -

Altalanos Csapadékos id6szakban, a belviz okozta karok csokkentése.

megfogalmazas ¢és | R.: palyazati lehet6ségek feltarasa

rovid-, kozép- és|K.: palydzat benyujtdsdhoz sziikséges dokumenticid beszerzése,

hosszatava palyazatiras

idéegységekre H.: belvizelvezeto arkok tisztitasa, folyamatos karbantartasa

bontasban

Tevékenyscgek . | Palyazatfigyelés, palyazatkészités

(a beavatkozas | ey

tartalma) pontokba Arkok melyitése . ,

szedve Folyamatos ellendrzés, karbantartas

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, kozfoglalkoztatottak,

Partnerek

Onkorményzat, lakossag,

Hatarido(k) pontokba
szedve

palyazatfigyelés (folyamatosan)
Palyazatiras (a palyazat altal megadott hataridoig)
kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatok és  annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép  és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Csapadékos id6szakban csokken a belviz okozta kar.

Kockazatok
és csokkentésiuk
eszkozel

A lakossag életvitelének javitasa, értékeinek védelme.

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras
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Intézkedés cime:

Jatszotér kialakitasa

Feltart probléma A telepiilésen nincs az EU-s normaknak megfeleld jatszotér, mely
(kiindul6 értékekkel) |allandodan latogathato, és minden korosztalyt kielégitd lenne.

A telepiilésen jelenleg nincs jatszotér. Az 6nkormanyzat célul tiizi
Celok - ki, hogy megfeleld palyazati forrasok elnyerését kdovetden a
Altalanos teleptilésen €16 felndtt lakossdg Onkénteseivel egyiittmikddve,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

modern, biztonsdgos jatszoteret épit.
biztonsagos mozgasterének kialakitasa.

Célunk a gyermekek

hosszutavi R: palyazati lehetoségek feltarasa. Palyazatiras.
idéegységekre K: palydzat benytjtasahoz sziikséges dokumentacidé beszerzése.
bontasban Pélyazatiras.
H.: allanddan latogathat6 jatszohely kialakitasa
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelez6 Onkéntesek
bevonaésa.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

kivéalasztdsa, munkdk megkezdése.

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

Gyermekek, sziilok, onkormanyzat, kivitelez6 cég

Hataridd(k) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés (folyamatosan)
- Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatarid6ig)
- kivitelezés, korszertsités, feljitas, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

ElhetSbb kornyezet, biztonsagosabb idétoltés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras.

71



Intézkedés cime:

Sportoltozoé, tobbfunkcids sportpalya létesitése

A telepiilésen a szabadidé hasznos eltdltésére nincs minden

Feltart probléma korosztaly szamara megfelel6 lehetéség Dbiztositva. Nincs
(kiindulo értékekkel) | sportolt6z6, tébbfunkcios sportpalya, mely allanddéan latogathatd,
¢és minden korosztalyt kielégitd lenne.
A telepiilésen jelenleg nincs minden korosztaly igényét kielégitd
Célok - sportolt6zo, és sportpalya. Az onkormanyzat célul tiizi ki, hogy
Altalanos megfeleld palyazati forrasok elnyerését kovetéen olyan

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

sport6ltdzot, illetve sportpalyat hoz 1étre, mely a gyermekek, a ndk
¢és az iddsek szdmara is nytjt szabadido eltoltési lehetdséget.

hosszutavi R: palyazati lehetdségek feltarasa. Palyazatiras.
idéegységekre K: palydzat benytjtasahoz sziikséges dokumentacidé beszerzése.
bontasban Pélyazatiras.

H.: minden igényt kielégitd sportlétesitmény kialakitasa
Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelezd Onkéntesek
bevonasa.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

kivalasztdsa, munkak megkezdése.

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, kivitelezd

Partnerek

Gyermekek, noék, idések, onkormanyzat, kivitelez cég

Hataridd(k) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés (folyamatosan)
- Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatarid6ig)
- kivitelezés, korszertsités, feljitas, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

ElhetSbb kornyezet, hasznosabb id6toltés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras.
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Intézkedés cime:

Felséoktatasi 6sztondijpalyazathoz csatlakozas

Feltart probléma A telepiilésen ¢l fiatalok szamara a tovabbtanulds anyagi
(kiindulo értékekkel) | tamogatas hianyaban nehézséget okozhat.

Célok - A telepiilésen €16 fiatalok szamara problémat okozhat a
Altalanos tovabbtanulas, anyagi tamogatas hidnyaban. A felsfoktatasi

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

palyazathoz csatlakozassal a tovabbtanulni vagyé fiatalok anyagi
tamogatashoz jutnanak.

hosszutavi R: minden évben csatlakozas a fels6oktatasi 6sztondijpalyazathoz
idéegységekre K: széles korii tajékoztatas

bontdsban H.: palyazat kiirasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

minden évben csatlakozas a felsdoktatasi 6sztondijpalydzathoz
széles korii tajékoztatas
palyazat kiirasa

Résztvevok és

Onkorméanyzat, tamogatis kezeld, felsdoktatisban részt vevd

felelds hallgatok,
Partnerek Sziil6k, tanulok, onkormanyzat
Hatéridé(k) pontokba mi,nden evben ,csatlakQZés a fels6oktatési 6sztondijpalyazathoz
szedve sz’elers kOI'L'lr tepekoztatas
palyazat kiirasa
Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
fo.l.“ra.lsa . 4 Tobb felsdoktatasban részt vevo fiatal.
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockéazatok
és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Kozponti koltségvetés, onkormanyzati tAmogatas
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Intézkedés cime:

Nyari tabor

egfogalmazas és rovid-
kozép- és hosszil tavh

Feltart probléma A nyari sziinetben az altalanos iskoldsok napkozbeni feliigyelete —
(kiindulo értékekkel) | ahol mindkét sziilé dolgozik — nem megoldott.

Célok - A csalddoknak gondot okoz az iskolaskoru gyermekek nyari
Altalanos szlinetben torténd napkdzbeni feliigyeletének megszervezése. Az

onkorményzat célul tiizi ki, hogy a telepiilésen €16 fiatal 6nkéntes
kozépiskolasok, vallalkozd szellemii pedagogusok és kozmunkédsok
bevonasaval nyari napkdozit szervez, és azt folyamatosan biztositja a

Oegységekre bontasban | .. . YT
gysee szliinid6 egész ideje alatt.

Tevékenységek (o .. N , , Y

a v Y biava tkozds |~ épiilet, feliigyeletet biztositd személyek, étkeztetés biztositasa,
- napi programok megszervezeése.

rtalma) pontokba

edve

Résztvevok és ] pe’(rlag(y)yggsok, .

felelds - mivel8désszervezd,
- onkéntesek (sziildk, fiatal felnéttek)

Partnerek onkormanyzat, csaladsegité szolgalat, civil szervezetek, onkéntesek

Hatarido(k) pontokba
edve

Rovid: nyari sziinet 2014. julius

Kozéptava: minden év nyari sziinetében legalabb egy hét nyari
taboroztatas biztositasa

Hosszatavi: nyari sziinetben a sziilok tehermentesitése tobb héten
keresztiil

Eredményességi
utatok €s annak
kumentéltsaga, forrasa

Rovidtavon: a gyermekek biztonsagos feliigyelete, szabadid6
hasznos eltoltése, barati kapcsolatok, kozosségek kialakulasa.

csOkkentésiik eszkozei

(rovid, kozép  és

sszutavon), valamint

nntarthatosaga

Kockazatok Korlatozott anyagi lehetdségek, feliigyeletet végzd személyek

hianya.

Sziikséges er6forrasok

Anyagi eréforras.
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Intézkedés cime:

Szabadidopark kialakitasa

A telepiilésen a hasznos szabadido eltoltésének egyik modja lenne,

Feltart probléma . 1 . e -

(kiindul6 értékekkel) mely %{1kap(’:sorlodasra nyujthatna lehet6séget a nyugdijas
korosztaly szamara.

Célok - Az onkormanyzat célul tlizi ki, hogy megfelel6 palyazati forrasok

Altalanos elnyerését kovetden szabadidOparkot hoz létre. Célunk az id6s

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

korosztaly szabadidejének hasznos eltoltésének biztositasa.
R: palyazati lehetoségek feltarasa. Palyazatiras.

hosszatava K: palydzat benytjtasahoz sziikséges dokumentacidé beszerzése.
idéegységekre Pélyazatiras.

bontasban H.: szabadidépark kialakitasa

Tevékenységek Palyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelez Onkéntesek
bevonaésa.

Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

kivalasztdsa, munkdk megkezdése.

Résztvevok és
felel6s

Onkormanyzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

Id6sek, onkormanyzat, kivitelezo cég

Hataridd(k) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés (folyamatosan)
- Palyazatiras (a palyazat altal megadott hatariddig)
- kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

ElhetSbb kornyezet, hasznosabb id6toltés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.

Sziikséges er6forrasok

Onerd, palyazati forras.
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Intézkedés cime:

Kozosségi kiszolgalo és vasartér kialakitasa

Feltart probléma A telepiilésen a lakossag altal eldallitott mez6gazdasagi termények
(Kiindul6 értékekkel) | értékesitésére nincs kialakitott tér.

Célok - Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy megfeleld palyazati forrasok
Altalanos elnyerését kovetden kiszolgalo és vasarteret alakit ki a lakossag

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

¢letvitelének konnyitésére.
R: palyézati lehet6ségek feltarasa. Palyazatiras.

hosszatava K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid beszerzése.
idéegységekre Palyazatiras.

bontdsban H.: kiszolgalo és vasartér kialakitasa

Tevékenységek Pélyazatfigyelés, palyazatkészités.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kivitelezd kivalasztasa, Onkéntesek
bevonasa.

Folyamatos ellenérzés, karbantartas.

munkak megkezdése.

Résztvevok és
felel6s

Onkorményzat, palyazatkészitd, kivitelezd

Partnerek

Onkormanyzat, kivitelezd cég

Hatarido(k) pontokba
szedve

- palyazatfigyelés (folyamatosan)
- Palyézatiras (a palyazat altal megadott hatariddig)
- kivitelezés, karbantartas (5 év)

Eredményességi
mutatdok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

ElhetSbb kornyezet.

Kockazatok
és csOkkentésik
eszkozel

Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetoségek.

Sziikséges erdforrasok

Onerd, palyazati forras.
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Intézkedés cime:

Az oOnkormanyzat altal gépjarmii vasarlasa a
szolgaltatas ellatasnak javitasa érdekében™

falugondnoki

Feltart probléma Falugondnoki szolgdlat ellatdsa nehézségbe litkozik a jelenlegi gépjarmii
(kiindulo értékekkel) | allapota miatt, az ellatas javitasra szorul

Telepiilésiinkdn az Onkorméanyzat falugondnoki szolgalatot miikodtet, ennek
Célok - lferetébe’n biztositja az idf’isek ellnétését egyes teri’ilet,eken, napi s"zipten a §zociéli§
Altalanos et’keztete?sben. A szolgalat. mukodte:cese ne’:hezsegekl?e ut’kozﬂ(”e.l ngenlegl
megfogalmazas gepkocs1" rossz ?llapota miatt. Az onkorrr’na’nyzat ezért Selul tu'21 ki, ’hogy
rvid-, kozép- és megfeleld pé}ya,zgtl forrasok felhagznalasa\{al az elkove’tkezd. 3 e;yben
hoss 21; v fokozat(’)sa,m javitja a falugondnoki szolgaltatds ellatasat 0j gépjarmi
iddegységckre beszc’erzcresev.el. o o
bontasban R: Péalyazati lehetqsegek feltarasa. .

K: Palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacio beszerzése. Palyazatiras.

H: Falugondnoki autd beszerzése.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatfigyelés, palyazatkészités.
Kivitelezés.
Folyamatos ellendrzés, karbantartas.

Résztvevok és

felelés Onkormanyzat
Partnerek Onkorményzat, kivitelezd cég
Hatéridé(k) pontokba R:. 1 - 12 honap, a megfeleld palyazat kiirasanak fiiggvényében.
szedve K:2ev
H: 5év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Az Onkormanyzat altal beszerzett gépjarmii, mely a falugondnoki szolgaltatast
forrasa latja el. A lakossag szolgaltatashoz torténd kedvezdbb hozzaférése. A gépjarmi
(rovid, kozép és megvasarlasa révén az idések szolgaltatashoz vald hozzajutasanak feltételei
hosszutavon), javulnak.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
¢és csokkentésiik Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehetdségek.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrés

*Modositast elfogadta a 19/2015. (VI. 29.) Testlileti Hatarozat
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Intézkedés cime: Adatgyiijtés

Feltart probléma . B -, , . ,,
(kiindulé értékekkel) Nincs megfeleld mennyiségli adat a fogyatékos személyekrol

clok - A telepiilés Snkormanyzata célul tiizi ki, hogy 2013/2014 évben a
Altalanos P Y » NOEY

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontdsban

személyes adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvadnossagardl
sz6l6 1992. évi LXIIL torvénynek megfelelden adatokat gy(ijt arra
vonatkozdan, hogy a telepiilésen milyen aranyban élnek fogyatékos
személyek.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytjtés. Adatgyiijtés forrasai: helyi adatgytjtés

Résztvevok és
felel6s

Telepiilési onkormanyzat

Partnerek

Hatarido(k) pontokba
szedve

2015. 12. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Az adatgyiijtés eredményeként olyan informaciok birtokaba keriiliink,
mely segitségével egy kovetkezd intézkedési tervbe foglalhatjuk a
fogyatékosok személyek esélyegyenloségének megfeleld biztositasat.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Nincsen e témdaban elégséges informacionk. Az Onkormanyzatok
helyismerete révén szélesebb korli informaciok biztositottak.

Sziikséges er6forrasok

Huménerd6forras.
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Intézkedés cime:

Az onkormanyzati épiiletek allapotanak javitasa, felujitasa,
akadalymentesitése

Feltart probléma Az oOnkormanyzat tulajdonaban 1évé épiiletek régiek,
(kiindulo értékekkel) | elavultak.

Celok - Az oOnkormanyzat célja, hogy a tulajdonaban 1év0 épiiletek
Altalanos ’

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

korszertiek, akadalymentesitettek legyenek azért, hogy mind az
alkalmazottak, mind a lakossag igényeit szolgaljak.
R: palyazatfigyelés

hosszutava o
:ddeavséockre K: Pélyazatirés
gy & H: Kivitelezés, felujitas, korszerisités, akadalymentesités
bontésban
- palyazatfigyelés
Tevékenységek - palyazatiras

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- kivitelez6 kivalasztasa
- kivitelezési munkalatok megkezdése
- folyamatos ellendrzés

- karbantartés
Résztvevok és ] OI’IkO’I'IIla’n}/ZElt
felelés - palyazatird
- kivitelez6
Partnerek - Onkorményzat
- kivitelez6
Hatarids(k) pontokba | -~ Palydzatfigyelés (folyamatosan) s
szedve - Pglyazatlras (a palyazat altal megadott hatarid6ig)
- kivitelezés, korszeriisités, feltjitas, karbantartas (5 év)
Eredményességi
mutatok és annak - fényképes dokumentacio
dokumentaltsaga, - biztonsagos, korszer(i épiiletek l1étrehozasa
forrasa - az iddsek, fogyatékosok altal is kdnnyen megkozelithetd
(rovid, kozép és onkormanyzati épiiletek, s ezzel igényeik konnyebben
hosszatavon), kiszolgalhatdva valnak
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
¢és csokkentésiik anyagi forras hianya
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

- anyagi er6forras (6nerd)
- palyazati er6forras
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Liesio Az intézkedés
kovetkeztetéseibe A célkitlizés megvaldsitdsahoz
, , Az intézkedés , " , 6sszhangja egyéb o , o , Az intézkedés Az intézkedés L, Az intézkedés
Intézkedés . n feltart Az intézkedéssel P Az intézkedés Az intézkedés Cas . L. sziikséges R
sorszama cime, , esélyegyenlBségi elérni kivant cél strategiai tartalma felelése megvaI(’)s.lta.sanak erfe%njerﬁygsseget eréforrasok eredmenyellnfek
megnevezése ) dokumentumokka hatdrideje mérg indikator(ok) . . _. . | fenntarthatdésaga
probléma | (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenl&sége
1 Haztaji Meggélhetési Onellatas 1.1. Friss, egészséges | Onkormanyzat, | Folyamatos Egészséges, friss | Human, Cselekvoképes
mintaprogram - | problémak ¢lelmiszer kozfoglalkoztato ¢lelmiszer, amit | pénziigyi, kozosség
startmunka eloallitasa, ttak, nem kell | technikai
program onellatova valas megvasarolni. er6forras
2 A Meggélhetési Visszavezetés a | 1.1. Ko6zmunka Onkorményzat, | Folyamatos Hatékonyabb Human, Egyiittm(ik6do
kozfoglalkoztatd | problémak munka vildgaba program kozfoglalkoztato kozfoglalkoztatd | pénziigyi partnerek
s nyujtotta hatékonysaganak | ttak S eréforras
lehetdségek novelése
fokozottabb
kihasznalasa
3 Belvizelvezetés | Belvizelvezeté | Eletmindség 1.1. Eletmindség Onkormanyzat | Folyamatos Hatékonyabb Human, Rendszeres
arkok  allapota | javitasa, értékek javitasa, értékek kozfoglalkoztata | pénziigyi, karbantartas
nem megfeleld | védelme védelme S technikai
erdforras
II. A gyermekek esélyegyenl&sége
4 Jatszotér Nincs a | Jatszotér ,Legyen jobb a|EU-s norméknak | Onkorményzat, | Folyamatos Szabadid6 Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa telepiilésen kialakitasa gyerekeknek” megfeleld, Kivitelezok hasznos, erdforras ellendrzes,
jatszotér Nemzeti allanddan biztonsagos karbantartas
Stratégia latogathato eltoltése,
jatszotér fényképek
kialakitasa
5 Sporto1t6z6, Nincs  minden | Sport51t6z6, ,Legyen jobb a | Sport6lt6zo, Onkorményzat, | Folyamatos Tobbféle Pénziigyi Rendszeres
tobbfunkcids igényt kielégitd | tobbfunkcios gyerekeknek” tobbfunkcids Kivitelezék sportolasi er6forras ellendrzés
sportpalya sportdltoz6,  és | sportpalya Nemzeti sportpalya lehetéség, karbantartas
1étesitése sportpalya 1étesitése Stratégia 1étesitése fényképek
6 Fels6oktatasi Tovabbtanulas | FelsGoktatasi Nemzeti Ifjuisagi | FelsGoktatasi Onkorményzat | Folyamatos FelsGoktatasban | Human, Egytittmiikodés
osztondijpalyaza | anyagi Osztondijpalyaza | Stratégia Osztondijpalyazat részt vevok | pénziigyi
thoz csatlakozés | tamogatas thoz csatlakozas hoz csatlakozas szamanak er6forras
hianyaban ndvekedése
nehézséget

okozhat




Ill. A n6k esélyegy

enlGsége

1 Nyari tabor Nyari Sziilok ,Legyen jobb a|Nyari  sziinidé | Onkormanyzat | Folyamatos Részvételi lista, | Human Folyamatosan
gyermekfeliigyel | tehermentesitése | gyerekeknek” hasznos eltdltése, fényképek er6forras megszervezni  a
et Nemzeti sziilok taboroztatast

Stratégia tehermentesitése
2 Jatszotér Nincs allandoan | Jatszotér ,Legyen jobb a | Allanddan Onkorményzat, | Folyamatos Szabadid6 Pénziigyi Rendszeres
kialakitasa latogathato kialakitasa gyerekeknek” latogathato kivitelezok hasznos, erdforras ellendrzes,
jatszotér Nemzeti jatszotér biztonsagos karbantartas
Stratégia kialakitasa eltoltése,
fényképek
3 Sport61t6z6, Nincs  minden | Sport61t6z6, »Legyen jobb a | Sport6lt6zo, Onkormanyzat, | Folyamatos Tobbféle Pénziigyi Rendszeres
tobbfunkcios igényt kielégito | tobbfunkcids gyerekeknek” tobbfunkcios Kivitelezok sportolasi er6forras ellendrzés
sportpélya sportoltéz6,  és | sportpalya Nemzeti sportpélya lehet6ség, karbantartas
1étesitése sportpalya 1étesitése Stratégia 1étesitése fényképek
IV. Az id&sek esélyegyenl&sége
1 Sport61t6z6, Nincs  minden | Sport61t6z6, »Legyen jobb a | Sport6lt6zo, Onkorményzat, | Folyamatos Tobbféle Pénziigyi Rendszeres
tobbfunkcids igényt kielégitd | tobbfunkcids gyerekeknek” tobbfunkcids Kivitelezék sportolasi eréforras ellendrzés
sportpalya sportdltozo,  ¢€s | sportpalya Nemzeti sportpalya lehetéség, karbantartas
1étesitése sportpalya 1étesitése Stratégia 1étesitése fényképek

2 Szabadid6park | szabadid6 Szabadid6épark | 1.1. Szabadid6park Onkorményzat, | Folyamatos Szabadid6 Pénziigyi Rendszeres

kialakitasa hasznos kialakitasa kialakitasa Kivitelezok hasznos erdforras ellendrzés,
eltoltésére nincs eltoltése, karbantartas
megfeleld fényképek
lehet6ség
3 Kozosségi Nincs a | Kozosségi 1.1. Kozosségi Onkormanyzat, | Folyamatos Fényképek Pénziigyi Rendszeres
kiszolgald és | telepiilésen kiszolgald és kiszolgald és | kivitelezok er6forras ellenérzés,
vasartér kozosségi és | vasartér vasartér karbantartas
kialakitasa vasartér kialakitasa kialakitasa

4.* Falugondnoki a jelenlegi | Uj  falugondnoki | koltségvetés, Palyazatfigyelés, Polgarmester, R. 1-12 hénap A lakossag | Onerd, palyazati | hosszii tavon

gépjarmi gépjarmi  allapota | gépjarmii gazdasagi program | palyazatkészités. kivitelez6 cég K: 2 év szolgaltatashoz forras fenntarthato
vasarlasa nagyon rossz beszerzése Kivitelezés. H:5év torténé kedvezébb

Folyamatos hozzaférése.

ellendrzés,

karbantartas.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1 Adatgytijtés Nem Adatgyljtés az | 1.1. Adatgylijtés  az | onkormanyzat 2014. junius 30. | Megfeleld Humaner6forras | Egyiittmitkodés
rendelkeziink az | esélyegyenldség esélyegyenldség mennyiségii adat
esélyegyenldség | biztositasahoz biztositasahoz az
biztositasahoz esélyegyelGség
megfeleld biztositasdhoz
adattal
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Onkormanyzati
tulajdona
épiiletek
felujitasa,
karbantartasa,
akadalymentesit
ése

Felujitasra,
karbantartasra
szorulnak az
onkormanyzati
épiiletek

Onkormanyzati
épiiletek
felujitasa,
karbantartasa

1.1

Feltjitasra
szorulod
onkormanyzati
tulajdonu  épiilet
felujitasa,
karbantartasa

Onkorményzat,
kivitelezok

Folyamatos

Elhet8bb
kornyezet,
biztonsagosabb
éptiletek,
fényképek

Pénziigyi
er6forras

Rendszeres
ellendrzés,
karbantartas

*Modositast elfogadta a 19/2015. (VI. 29.) Testlileti Hatarozat
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgéaljadk meg, és a program
elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézménylik mitkddését érintd, €s az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenldé bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6é azon kotelezettségek, melyek az onkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintl
akcioterveket, cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara ¢s megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informdaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz 1étre €s miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben wvallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentédlasa, ¢és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-
e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0ij beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa

Az es¢élyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvalodsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak



is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum
Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Fogyatékkal élék
esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Férum mukodése:

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,

dnkormanyzat,
képviseldje,

partnerek képviseldje

évente) beszdmolnak munkdjukrol

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.
A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy

atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

az

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve

ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizélasara az egyes beavatkozasi terliletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 0ssze.

A véleményformalads lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo HEP Forum els6 iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositdsdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikodod szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum 4altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az nkorméanyzat
¢s intézményeinek kiilonbozo rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai ¢€s tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:
Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum Ilétrejottének szervezése, mitkddésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Foérum ko6zotti kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szdmara
elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton megkapjak a
sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges Iépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP
IT megvalositdsanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének Osszehangoldsa,
instrualasa),
a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
az es€lyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az Onkormanyzat
feleldsével kozosen
a HEP Forum 0sszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket
bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelosséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢és kozremiikddjenek annak
megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.

Az Onkorményzati intézmények vezetdéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi  Programban foglaltaknak az  intézménylikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve kotelezOként kdvesse
azt, ¢s megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovOben bele kell foglalni a
szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikdodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartdsa és
mikddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Féorum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikéatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozod
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intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozéasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 moddon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositasahoz.

87



4. Elfogadas médja és datuma

I A Pépadereske kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdgja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

IIl. Ezt kovetden Papadereske kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 43/2013. (IX. 13.) szamu hatarozataval elfogadta.

\ A

SR S ¥
Edvy-Robert
polgarmester

Papadereske, 2013. szeptember 13.

it

Kovacs Erika
Jegyz6

Pépadereske Onkorményzat Helyi Esélyegyen Oségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasiban tevékenyen részt kivannak venni.

Név

Alai

ras

Pap Péterné

0

N

)

[

védons It le L
Stile Karolyné [ i
Nyaradi K6zos 0~ ‘
Onkor)rlnényzali Hivatal ke oK o {
Pénziigyi Foel6adod
Borsitsné Németh Ibolya
Nyéradi K6z6s
Onkormanyzati Hivatal
Szocidlis tigyintézd

wr_f{‘
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