"A" TIPUSU PALYAZATI KIiRAS

Papadereske Kozség (")nkorményzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumsval
egyiittmiikidve, az 51/2007. (II1. 26.) Korminyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2018. évre
a Bursa Hungarica FelsGoktatssi (")nkorményzati (")sztiindijpélyézatot
felséoktatasi hallgatok szamdra
2 2017/2018. tanév masodik és a 2018/2019. tanév elsé félévére vonatkozoan,
osszhangban

* anemzeti felsdoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvény

* afels6oktatasban részt vevd hallgatok juttatasairél és az altaluk fizetendé egyes
teritésekrél sz616 51/2007. (II1. 26.) Korm. rendelet

* aNemzeti Kbzszolgalati Egyetemrdl, valamint a ko6zigazgatasi, rendészeti és
katonai fels§oktatasrél sz616 2011. évi CXXXIL térvény

* aNemzeti Kbzszolgilati Egyetemrdl, valamint a k6zigazgatasi, rendészeti és
katonai felsdoktatdsrél sz616 2011, évi CXXXIL. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz616 363/2011. (XIL. 30.) Korm. rendelet

* aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993, évi III. torvény

* az édllamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

* azéllamhéztartasrol sz616 térvény vegrehajtasardl sz616 368/2011. (XI1. 31 .) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

* Magyarorszig helyi 6nkorméanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

* a polgdrok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szo6lo 1992. évi
LXVI. térvény

vonatkozo rendelkezéseivel,

1. A palydzat célja

A Bursa Hungarica FelsGoktatési Onkorméanyzati Osztondijrendszer (a tovébbiakban: Bursa
Hungarica Oszt('indl’jrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hétranyos helyzetii,
szocidlisan részorulé fiatalok felséoktatdsban vald részvételének tamogatisa. A Bursa
Hungarica észtﬁndl’jrendszer tobbszintii timogatési rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként
harom forrds szolgal: a telepiilési Gnkorményzatok 4ltal nyujtott tdmogatds, a megyei
onkorményzatok altal nyujtott tdmogatds és a felsdoktatasi intézményi tdmogatas. Az
Osztdndijpélyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinacios, a teleptilési és megyei
Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogatéskezel (a
tovabbiakban: Tamogataskezels) végzi, mig az elbiralsi feladatokat az Osztondijpalyazathoz
csatlakozd telepiilési és megyei onkormanyzatok 14tjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatdsi ﬁnkorményzati 6szt6ndijrendszer Jjogszabalyi
hatteréiil a felséoktatisban részt vevé hallgatok juttatisairdl és az dltaluk JSizetendd egyes
téritésekril szolé 51/2007. (111, 26, ) Kormdnyrendelet és a nemzeti felséoktatdsrél sz616 2011.
évi CCIV. tirvény szolgil,

2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica (“)szt('jndijban az 51/2007. (III. 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarolag a Papadereske Kézsegben 4lland6 lakohellyel (a tovabbiakban: lakéhely)
rendelkezék részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,,4llando lakohely” fogalma a polgarok
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személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz6l6 1992. évi LXVI. torvény ,,lakohely”
fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni. ]

Az 6sztondijpélyazatra azok a Papadereske Kozségben lakohellyel rendelkezé, hatranyos
szocidlis helyzetii felsdoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi intézményben
(felsboktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejii (nappali munkarend) alapfokozatot
és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget
eredményez8 mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséfoki, illetve felsdoktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az osztondijra pdlydzhatnak a 2017 szeptemberében felsGoktatdsi tanulmdnyaik utolsé évét
megkezdd hallgatok is. Amennyiben az dsztondijas hallgatoi jogviszonya 2018 Gszén mdr nem
all fenn, ugy a 2018/2019. tanév elsd félévére esd Osztondij mdar nem keriil folyositdsra.

Az oszténdijra palydzatot nyvjthatmak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsboktatasi intézményben a pdlydzds idépontjdban sziinetel. Az észtondij folydsitdsdnak
feltétele, hogy a 2017/2018. tanév mdsodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi
Jjogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet dsztondijban az a palyazé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatdsos és
szerzOdéses allomanyu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizérélag kiilfoldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
képzésben vesz részt.

Az 6sztondijat minden palyazati forduloban tjra kell palyazni.

3. A palyazat benyujtasanak moédja és hatarideje

A palyazatbeaddshoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittm{ikodési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracié

sziikséges, melynek elérése:
https://bursa.emet.hu/palv/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, méar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévd felhasznalonév €s jelszé birtokaban 1éphetnek be az EPER-
Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcidval
kérhetnek 0j jelszot. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kivetden lehetséges a palyazati
adatok rogzitése a csatlakozott 6nkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati Grlapot minden
évben tjra ki kell tolteni! A személyes és palydzati adatok ellenérzését, rogzitését kveten a
palyazati {irlapot kinyomtatva és aldirva a telepiilési 6nkorméanyzatnal kell benyujtaniuk a
palyazoknak. A pélyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatoland6é mellékletekkel
egyiitt érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a palyazat
formai hibasnak mindsiil. A benyujtott palyazatok befogadasit az &nkormanyzat koteles az
EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek
részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténé benyujtasanak
hatarideje: 2017. november 7.
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A pélyazatot az EPER-Bursa._rendszerben kitbltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizérolag a Nyaradi K6zos Onkorményzati Hivatalhoz (8512 Nyérad, Kossuth u. 1.) lehet
benytjtani.

A pilyazat kitelezé mellékletei:

a) A felséoktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas a
2017/2018. tanév elsé félévéral.

Amennyiben a palyazé egy idében t5bb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban
all, palyazatdban csak azt a felsGoktatési intézményt kell megneveznie, amellyel elséként
létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsdoktatasi intézmények szerz6dése alapjan foly6, kdzosen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, 2 masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos
képzés esetében a hallgat6 az allami felsboktatasi intézményt kételes megnevezni,

b) Igazolds a pilyazo és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fore juté havi netté
jovedelmérél.

) A szocialis raszorultsag igazoldsira szolgalé egyéb irat

A palyazati {irlap csak a fent meghatarozott kitelezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hidny:iban a pilydzat formai hibasnak minésiil.

Egy hdztartésban élok: a pdlydzé lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszertien egyiittlako, ott
bejelentett lakdhellyel vagy tartézkoddsi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi III torveny 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csokkentett
- a személyi jovedelemadorél szolo 1995. évi CXVII. torvény szerint meghatdrozott,
belfoldrdl vagy kilfoldrdl szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
Jovedelemként figyelembe nem vett bevétels és az adémentes Jjovedelmet is, és
- azon bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vdllalkozdi adérél, a kisadézé vallalkozdsok
tételes adojardl és a kisvdllalati adérél szélé torvény, vagy az egyszertisitett
kizteherviselési hozzdjaruldsrol szol6 t6rvény szerint adét, illetve hozzdjaruldst kell
fizetni.

Elismert koltségnek mindsil a személyi jovedelemadordl sz616 térvényben elismert kiltség,
valamint a fizetett tartdsdij. Ha a magdnszemély az egyszerisitett villalkozéi ado vagy
egyszerisitett kizteherviselési hozzdjdrulds alapjaul szolgdlo bevételt szerez, a bevétel
csOkkenthetd a személyi jovedelemadérél sz616 16rvény szerint elismert koltségnek mindGsilé
igazolt kiaddsokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-dval. Ha a mezdgazdasdgi Gstermeld
adoévi Gstermelésbdl szdrmazé bevétele nem t6bb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha
részére tdmogatdst folyésitottak, annak a Jolydsitott tamogatdssal névelt Gsszegénél), akkor a
bevétel csikkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabbd a bevétel 40%-dnak megfeleld dsszeggel,
vagy a bevétel 85%-dnatk, illetSleg dllattenyésztés esetén 94%-dnak megfeleld dsszeggel.

Befizetési kitelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszerdisitett véllalkozdsi
ado, a magdnszemélyt terhel egyszeriisitett kizteherviselési hozzdjdrulds, egészségbiztositdsi
hozzdjarulds és jarulék, egészségiigyi szolgdltatdsi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositdsi
Jarulék, magan-nyugdijpénztairi tagdij és munkavallaléi Jjarulék.



Nem mindsiil jovedelemnek

a)

b)

V),
g

h)
i
J)

)

a rendkiviili telepiilési tamogatas, a lakdsfenntartdsi tdmogatds, az adéssdgesdkkentési
tamogatds, valamint a lakhatishoz kapcsolodé rendszeres kiaddsok viseléséhez, a
gyogyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatdsi kiaddsokhoz kapesolédo hatralékot
Jfelhalmozo személyek részére nyvjtott telepiilési tdmogatds,

a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds, a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatds, a Gyvt. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a neveldsziilGk
szdmadra fizetett nevelési dij és kiilon ellatmadny,

az anyasdagi tamogatds,
a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatdsa,

a személyes gondoskoddsért fizetendd személyi téritési dij megdllapitdsa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas,

a fogado szervezet dltal az onkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatds,

az alkalmi munkavadllaléi konyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszeriisitett
Joglalkoztatdsrél sz0lo torvény alapjdn torténd munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kézott az adorendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatdsra
vonatkozo rendelkezések alapjan haztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre irdnyulo
Jjogviszony keretében torténé munkavégzésnek (a tovdabbiakban: hdztartdsi munka) a
havi ellenértéke,

a hazi segitségnyijtds keretében tarsadalmi gondozadsért kapott tiszteletdij,
az energiafelhasznaldshoz nytjioit tdmogaids,

a szocidlis szovetkezet valamint a kozérdekii nyugdijas szovetkezet oregségi nyugdijban
részesiild tagja dltal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett,
a személyi jovedelemadorol szolo torvény alapjan adomentes bevétel,

az életvitelszerilen lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszeriien lakott
ingatlanon fenndllo vagyoni értékii jog dtruhdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve
dtruhdzott vagyoni értékil jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladdst vagy
dtruhazast kovetd egy éven beliil az eladé vagy dtruhdzé sajdt, vagy kozeli
hozzdtartozdja életvitelszerd, tényleges lakhatdsdnak céljat szolgdlo ingatlan vagy
vagyoni értékii jog vasarldsdra keriil sor,

az elengedett tartozds, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozds elengedésére vagy
a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssdgrendezési eljdrdasaban,
tovabba koéziizemi szolgdltatas szolgdltatdja, illetve pénziigyi intézmény dltal, az ados
megélhetését veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt keriilt sor.

4. Adatkezelés

A pélyazé6 palyazata benytjtaséval biintet6jogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati drlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a pélydzati Urlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfelel adatokat tiintet fel, igy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbél palyazata kizarhat6, a megitélt timogatas visszavonhato.

A palyazé palyazata benyujtasaval



a) hozzéjarul ahhoz, hogy a palyazati firlapon rdgzitett személyes adatait a palyazatot kiir6
telepiilési 6nkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei 6nkormanyzat és a
Tamogataskezel6 részére — kizarolag az Gsztondijpéalyazat lebonyolitasa és a tAmogatésra
valo jogosultsag ellenérzése céljabol — atadja, illetSleg az 6szténdij idétartama alatt maga
kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezel§ személyes adatait az Gszténdijpalydzat
lebonyolitdsa és a timogatdsra valé jogosultsig ellendrzése céljabol az sztondij
id6tartama alatt kezelje;

) hozzajarul ahhoz, hogy a felsboktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyarl a
Tamogataskezeldnek, illetve a timogaté 6nkormanyzatnak tdjékoztatast nytijtson;

d) hozzajarul tovabba a pélyazaskor rendelkezésre bocsitott személyes adatainak az
azonositas célja érdekében sziikséges mértékben torténé kezeléséhez és az
Oszténdijpalyazat lebonyolitdsa, valamint a tdmogatésra vald jogosultsig ellendrzése
céljabdl torténd tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat Papadereske Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete birdlja
el 2017. december 7-ig:

a) az elbiralé a palydzdkat hidnypétlasra szdlithatja fel a formai ellendrzés és az elbiralds
soran, az dnkorményzat 4ltal meghatérozott hataridében, amely azonban nem Iépheti til a
palyéazatok 6nkormanyzati elbiralasi hatdridejét. Az Snkormanyzat hidnyp6ilast csak olyan
dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirdsban feltiintetett. A hidnyp6tlasi
hatérid6: 8 nap;

b) az Osztdndij elbiralasa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a pélydzé tanulmanyi
eredmény¢tél fiiggetleniil torténik. Az elutasitds indoklasaként nem jelslheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellen6rzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjelSlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rdgzitett, nem a rendszerb8l nyomtatott palyazati tirlapon,
hatéridén tl benyjtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a biralatbol kizarja,
¢s kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hatérid6n beliil benyujtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja;

e) csak az Onkorményzat teriiletén lakohellyel rendelkezé palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbirals soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vildgnézeti hovatartozésra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkiil, kizardlag a péaly4zé szociélis raszorultsaginak
objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A pélyazé az elbirdlé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyézati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tAmogatdi dontésre vonatkozéan nem lehet benyujtani
kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabélysértd, nem iitk6zik a palyazati kiirasba.

A megitélt Gsztondijat az 6nkorméanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az 6sztondijas
elkoltozik a telepiilési Snkormanyzat teriiletérdl. A telepiilési Snkorményzat ebben az esetben
hatarozatban rendelkezik a tAmogatas visszavonésarél. A hatdrozat csak a meghozatalat kovetd
tanulmanyi félévt6l haté hatéllyal hozhat6 meg.



6. Ertesités a palyazati dontésrol

Papadereske Kozség Onkormanyzata a meghozott dontésér6l és annak indokarsl 2017.
december 11-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai titon kiildott
levélben értesiti a palyazokat.

A Tamogatéskezel az dnkorményzati dontési listak érkeztetését kovetden 2018. janudr 19-ig
értesiti a Papadereske Ko6zség Onkormanyzat altal nem tamogatott palyazokat az
onkormanyzati dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogataskezel6 az elbiralas ellendrzését és az intézményi 6szténdijrészek megallapitasat
kovetéen 2018. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a telepiilési
Oonkorményzat éaltal tAmogatasban részesitett palydzokat a Bursa Hungarica 6szténdij teljes
Osszegérol €s az 6sztondij-folyositas modjardl.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A felséoktatasi intézményeknek az Osztondij kifizetést megel6z6en az Osztondijra vald
jogosultsagot a nemzeti felsdoktatasrdl sz616 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3) bekezdésében
és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell megallapitania.

Az 6sztdondij csak azokban a hénapokban keriil folyositasra, amelyekben a palyazo beiratkozott,
aktiv hallgatoja a felsdoktatasi intézménynek.

Az 6sztoéndij-folyositas feltétele, hogy a timogatott palyazoé hallgatdi jogviszonya a 2017/2018.
tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdasnak. Amennyiben a tAmogatott palyazo
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6sztdndijra vald
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hdénapokban, amelyekben a hallgaté
hallgatoi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az 6szténdij
folyositasa a folyositas véghataridejének modosulasa nélkiil, teljes egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folyositasa

Az 8sztdndij id6tartama 10 hénap, azaz két egymast kvetd tanulmanyi félév:
a 2017/2018. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2018/2019. tanév elsé (8szi) féléve.

Az nkorményzatok egy tanulményi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogataskezelé Bursa
Hungarica szaml4jdra a tdmogatott hallgatok 6thavi Gnkormanyzati tdmogatéasi Gsszegét. A
Tamogataskezeld a beérkezett 6nkormanyzati 5szténdijrészeket a kifizetdhelyek (felséoktatasi
intézmények) szerint ujracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utan tovabbutalja a kifizet6
felsdoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatdsi intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, és az OGnkormanyzat utaldsi kotelezettségét teljesitve a pontos
tamogatési Osszeget tovabbitotta a TAmogataskezeld szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa az 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras.

Az 6szténdijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felsboktatéasi
intézmény folyésitja a hallgatonak, amelytd] a hallgaté — az allami koltségvetés terhére — a
hallgatéi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgat6 egy id6ben t&bb felséoktatasi intézménnyel
is hallgato6i jogviszonyban 4ll, az a felsGoktatasi intézmény folyositja szaméra az dszténdijat,
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amellyel elsdként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerzodése
alapjan folyo, kozosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
illetve hittandr — kétszakos képzés esetében a hallgaté szdmdra az 4llami felsGoktatasi
intézmény foly6sitja az Gsztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi
jogviszony fennallasét az intézmény megvizsgélja.

Az 6sztdndij folyositasanak kezdete legkorabban: 2018. marcius.

Az Onkorményzati dsztondijrész kifizetése a tavaszi félévben mércius hénaptdl, az 8szi
félévben oktéber honaptol, de legkésdbb a felsdoktatasi intézményhez torténd atutalést kovetd
elsd osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az Osztondijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intézményi Osztondijrész folydsitasa marcius, illetve oktdber hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatisokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézmeényi 6sztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem 4ll rendelkezésre az
intézmény szamldjén. Az intézményi Ssztondijrész fiiggetlen minden mds, a felséoktatési
intézményben folydsitott timogatastol.

Az elnyert Ssztondijat kézvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadorél sz6l6 1995. évi CXVIL tdrvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kitelezettségei

Az Ssztdndijban részestilo hallgaté koteles az dsztondij folydsitasanak idészaka alatt minden,
az 9sztdndij folyésitasat érint valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) irasban
ertesiteni a folyosité felsdoktatasi intézményt és a TamogataskezelSt (levelezési cim: Bursa
Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell
kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil koteles teljesiteni
az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozisa (az Wj felséoktatdsi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulményi stitusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) viltozasa;
- személyes adatainak (név, lakohely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az Osztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztisa miati esik el az Osztondij
folyositasatol, a tanulméanyi félév lezarasat ksvetden, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-
ig ki nem fizetett 6sztondijra mér nem tarthat igényt.

Az osztondijas 30 napon beliil koteles a jogosulatlanul felvett Gsztondijat a folyosito
felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6sztondijas lemondhat a szdméra megitélt timogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot aldirva és postai Uton, ajanlott
levelkent megkiildve a Tamogatéskezelé cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat
bekiildésével az dsztondfjas a nyertes 8szténdijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévrol
¢s az 0sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megéllapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valosagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyézati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatisban
nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az §sztondij elnyerésérsl sz616 tajékoztatast mar
kézhez vette.
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10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezelsi, koordinacios, a telepiilési és a
megyei onkormanyzati sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogataskezeld
latja el.

A Témogataskezel6 elérhetdsége:

Emberi Eréforris Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)

Papadereske, 2017. szeptember 13.
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