Papadereske Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
1/2017. (IX. 18.) Szabalyzata
a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer szabalyair6l

A Szabalyzat hatalya Papadereske Kozség Onkorményzat illetékességi teriiletén a Bursa Hungarica
Osztondij palyazati tAmogatas igénybevételének €s elbiralasanak, valamint az §nkorményzat altal
nydjtott timogatas feltételeinek szabalyaira terjed ki.

1.)

2)

3)

Bursa Hungarica Osztondijra azok a Papadereske Kozség Onkormanyzat illetékességi
teriiletén lakéheilyel rendelkezé, hatranyos szocialis helyzetii felsdoktatési hallgatok
palyazhatnak, akik felséoktatasi intézményben (felsdoktatési hallgatéi jogviszony keretében)
teljes idejii (nappali tagozatos), alapfokozatot ¢&s szakképzettséget eredményezd
alapképzésben, mesterfokozatot €s szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan
képzésben vagy fels6foku, illetve felsdoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.
(,A” tipusi pdlydzati tdmogatds)

Tovabba azok a telepiilési nkormanyzat illetékességi teriiletén lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii fiatalok, akik

a) a 2017/2018. tanévben utolsé éves, érettségi elott all6 kozépiskolasok;

vagy

b) felséfoka diplomaval nem rendelkezé, felsgoktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

és a 2018/2019. tanévtsl kezdédden felsdoktatasi intézmeny keretében teljes idejii (nappali
tagozatos) alapfokozatot ¢&s szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan
képzésben vagy felsdoktatasi szakképzésben kivannak részt venni. (,,B” tipusu pdlydzati
tédmogatds)

A palyazok a témogatas iranti kérelmeket a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és
Egyiittmiikodési Rendszerben rogzitik €s kinyomtatott formaban a kotelezd mellékletekkel
egylitt, a Nyaradi Kozos Onkorményzati Hivatalhoz (8512 Nyarad, Kossuth u. 1.)
nyujthatjik be, a palyazati kifrasban foglalt hatariddre.

A palvazat kotelezé mellékletei A” tipusi palyazat esetén:

a.) A felsboktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas a
2017/2018. tanév elsé félévérsl.

Amennyiben a palyazé egy idében t5bb  felsdoktatdsi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban 4ll, palyazataban csak azt a felsboktatasi intézményt kell megneveznie,
amellyel els6ként létesitett hallgat6éi jogviszonyt. A felsboktatdsi intézmények
szerzddése alapjan folyo, kozdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik
szakon hitoktaté, illetve hittandr — kétszakos képzés esetében a hallgaté az allami
felsdoktatasi intézményt kételes megnevezni.

b.) Igazolas a palydzo és a palyazéval egy haztartisban €16k egy fore juto havi netto
jovedelmérol.



¢.) A szocialis rdszorultsag igazolasara szolgaloé egyéb okirat

4.) A palyazat kitelezé mellékletei ,,B” tipusu palyizat esetén:

a) Igazolds a palyazé és a palyazéval egy héaztartasban él6k egy fére juté havi netto
jovedelmérol.

b.) A szocialis raszorultsiga igazolasara szolgalo egyéb okirat.

Egy hdztartdsban élok: a pdlydzo lakohelye szerinti lakdsban életvitelszeriien egyiittlako, ott bejelentett
lakohellyel vagy tartézkoddsi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrol szolo 1 993. évi Il torvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjdan az elismert kiltségekkel és a befizetési kotelezetiséggel csokkentett
- a személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL torvény szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy
kiilfoldrdl szdrmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, es
- azon bevétel, amely utdn az egyszertisitett vdllalkozoi adordl, a kisaddzo vallalkozdsok tételes
addjarél és a kisvdllalati adérdl szdlé  torvény, vagy az egyszertisitett kozteherviselési
hozzdjdruldsrol szolé torvény szerint adot, illetve hozzdjdruldst kell fizetni.

Elismert kiltséonek mindsill a személyi jovedelemaddrdl szol6 torvényben elismert koltség, valamint a
fizetett tartésdij. Ha a magdnszemély az egyszeriisitett véllalkozdi adé vagy egyszeriisitett kozteherviselési
hozzdjdrulds alapjdul szolgdlo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadordl szolo
t6rvény szerint elismert koltségnek mindsild igazolt kiaddsokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-dval. Ha a
mezdgazdasdagi Sstermelé addévi Gstermelésbél szdrmazd bevétele nem t6bb a kistermelés értékhatdrandl
(illetve ha részére témogatdst folydsitottak, annak a folydsitott tamogatdssal novelt dsszegénél), akkor a
bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-dnak megfeleld osszeggel, vagy a
bevétel 85%-dnak, illetdleg dllattenyésztés eseién 94%-dnak megfeleld dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsill a személyi jovedelemado, az egyszerisitett vdllalkozdsi ado, a
magdnszemélyt terheld egyszeriisitett kizteherviselési hozzdjdrulds, egészségbiztositdsi hozzdjarulds és
jarulék, egészségiigyi szolgdltatdsi jarulék, nyugdgjjarulék, nyugdijbiztositdsi jarulék, magdn-nyugdijpénztdri
tagdij és munkavdllaldi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tdmogatds, a lakdsfenntartdsi tdmogatds, az adossagesokkentési tamogatds,
valamint a lakhatdshoz kapcsolédo rendszeres kiaddsok viseléséhez, a gyogyszerkiaddsok
viseléséhez és a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsolodé hatralékot felhalmozo személyek részére nyijtott
telepiilési tamogatds,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatds, a gyermekek védelmér6l és a gydmiigyi igazgatdsrdl szolo
1997. évi XXXI. torvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tdmogatds, a Gyvt. 20/B. §-dnak
(4)-(5) bekezdése szerinti potiék, a nevelGsziil6k szdmdra fizetett nevelési dij és kiilon ellatmdny,

¢) az anyasdagi tamogatds,

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoriiak jubileumi juttatdsa,

e) a személyes gondoskoddsért fizetendd személyi téritési dij megdllapitdsa kivételével a sulyos
mozgdskorldtozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a
Jogyatékossagi tdmogatds,

/) afogads szervezet dltal az onkéntesnek kiilon torvény alapjdn biztositott Jjuttatds,

g az alkalmi munkavdllaldi konyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszeriisitett Joglalkoztatdsrol szol6
t6rvény alapjdn torténé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adorendszeren
kiviili keresettel jard foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjdn hdztartdsi munkdra létesitett



munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében {6rtén6 munkavégzésnek (a tovdbbiakban. hdztartdsi
munka) a havi ellenértéke,

h) a hdzi segitségnytjtds keretében tarsadalmi gondozdsért kapott tiszteletdj,
i) az energiafelhaszndldshoz nyujtott tdmogatds,
j) a szocidlis szovetkezet valamint a kozérdekii nyugdijas szivetkezet Oregségi nyugdijban részesild

togia dltal a szovetkezetben végzetl tevékenység ellenértékeként megszerzell, a személyi
Jjovedelemadordl szolo torvény alapjdn addmentes bevétel,

k) az életvitelszertien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszerdien lakott ingatlanon fenndllo
vagyoni értékii jog dtruhdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve dtruhdzott vagyoni értékii jog
ellenértékének azon része, amelybdl az eladdst vagy dtruhdzdst kovetd egy éven beliil az elado vagy
dtruhdzé sajdt, vagy kozeli hozzdtartozdja életvitelszert, tényleges lakhatdsdnak céljat szolgdlo
ingatlan vagy vagyoni értékii jog vdsarldsdra keriil sor,

1) az elengedett tartozds, illetve a megsziint kitelezetiség, ha a tartozds elengedésére vagy a
kitelezettség megsziinésére a lermészetes személyek addssagrendezési eljdrdsdban, tovabbd
koziizemi szolgdltatds szolgdltatdja, illetve pénzigyi intézmény dltal, az adds megélhetését
veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt kerilt sor.

5) A palyézati Girlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hianyaban a palyéazat formai hibasnak mindsiil.

6.) A ,B” tipusu tAmogatisra palyazok koziil csak azok részesiilhetnek dsztondijban, akik
2018. évben elészor nvernek felvételt felsdoktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat a
2018/2019. tanévben ténylegesen megkezdik.

7.) Az ,A”és,B” tipusu palyazat eseiében sem részesiilhet dsztondijban az a palyazé, aki:

a) aMagyar Honvédség ¢s a rendvédelmi feladatot ellaté szervek hivatdsos és szerzddéses
allomanyu hallgatdja

b.) doktori (PhD) képzésben vesz részt

¢) kizardlag kiilfsldi intézménnyel &ll hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt

8.) A szabalyzat hatdlya ala tartozo ,,A” és ,,B” tipusti Bursa Hungarica Osztondijra palyazok
szamara az Onkormanyzat szocilis részorultsig alapjan nydjt tamogatast a kovetkezd
feltételek szerint:

a) Az dnkorményzati 6sztondijra az a hatranyos helyzetii, rossz anyagi koriilmények kozott
66, felsdoktatasi intézményben tanulmanyokat megkezdeni kivand/folytatd hallgatd
jogosult, akinek a héztartisaban az az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az
dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 300 %o-at.

b) Az 6sztdéndij 6sszege minimum 1.000,- Ft/h6, maximum 5.000,-Ft/hé lehet.

9.) A beérkezett palyazatokat az Snkormanyzat képviseld-testiilete az alabbiak figyelembe vételével
biralja el:

a.) a palyazokat hianypotlasra szolithatja fel a formai ellenbrzés ¢&s elbiralas soran, az
dnkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem lépheti tal a palyazatok
onkorményzati elbiraldsi hatéridejét. Az onkormanyzat hianypétlast csak olyan
dokumentumokat kérhet be, amelyeket a palyazati kiirdsban feltiintetett.



b.) az 6sztondij elbiralasa kizérélag szocilis részorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétd] figgetleniil térténik. Az elutasitds indoklasaként nem jelolhetdk meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleldként lettek megjeldlve;

c.) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbd] nyomtatott palyazati lirlapon,
hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfelelé palydzatokat a biralatbdl kizarja, és
kizarasat irasban indokolja;

d.) minden, hataridén belill benyujtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, ¢s
dontését irasban indokolja;

e.) csak az oOnkormanyzat teriiletén lakohellyel —rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralas sordn korra, fajra, nemre, borszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulményi eredményre tekintet nélkil, kizarolag a palyazé szocidlis raszorultsaganak
objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

10.) A palyazo az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

11.) A megitélt sztondijat az Onkorményzat visszavonhatja, ha az osztondijas elkoltozik a
telepiilési Snkormanyzat illetékességi teriiletér6l. A telepiilési dnkormanyzat ebben az esetben
hatérozatban rendelkezik a tdmogatds visszavondsarol. A hatdrozat csak a meghozatalat
kovetd tanulmanyi félévté] hatd hatallyal hozhatdé meg.

12.) A "B" tipusu sztdndijasok szocialis raszorultsdgét az onkormanyzat évente egyszer jogosult €s
koteles feliilvizsgalni. Amennyiben az sztondijas a szocidlis raszorultsag vizsgalata soran az
dnkorményzat altal kért igazolasokat nem bocsétja rendelkezésre, vagy az onkorméanyzattal a
vizsgalat sorén az egyiittmiikddést egyéb modon kifejezetten megtagadja, az dnkorméanyzat az
sztondijas szocilis raszorultsiganak megszintét vélelmezi, azaz az Osztondijas Osztondijat
elvesziti. A telepiilési Snkormanyzat ebben az esetben hatérozatban rendelkezik a tamogatas
visszavonasarél. A hatérozat csak a meghozatalat kovetd tanulmanyi félévtdl haté hatéllyal
hozhat6 meg.

13.) Az 6nkorményzati 6sztondij folyositdsa a mindenkori palyézati kifrasnak megfelel6en, az
abban foglalt idétartamra torténik. Az 6sztondij folyositasanak egyéb szabalyaira az Altalanos
Szerzddési Feltételekben foglaltak az iranyadok.

14.) E Szabdlyzat rendelkezéseit abban az esetben kell alkalmazni, ha az onkormdanyzat a Bursa
Hungarica FelsGoktatasi Osztondijrendszerhez torténd csatlakozasrél dontdtt.
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%

gty AN
P i ;éﬁ‘leth Tibor
polgarniester

.“‘
'
&

A Szabilyzatot a képviseld-testiilet a 37/2017. (IX. 18.) szimi hatirozatival jovahagyta.



